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รายงานการประชุม 
เจ้าหน้าที่สาธารณสุขอ าเภอล าทับ 

ครั้งที่ 1/๒๕62 
วันที่ 8 มกราคม พ.ศ.๒๕62 เวลา 09.0๐ น. 

ณ ห้องประชุมสักสยามมินทร์ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอล าทับ 
………………………………….. 

ผู้มาประชุม 
1. นายอัครเดช  เส้งย่อง  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ สสอ.ล าทับ  ประธาน 
2. นางนิศาชล  เส้งย่อง พยาบาลวิชาชีพช านาญการ สสอ.ล าทับ   
3. นายวิเชียร  สมผุด นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ สสอ.ล าทับ   
4. น.ส.สุภาณี  ศรีเกิด นักวิชาการการเงินและการบัญชี สสอ.ล าทับ   
5. นายจิตต์กวี  ประสานพจน์ เจ้าพนักงานสาธารณสุข สสอ.ล าทับ   
6. นางสาวฮานาน  คงเดิม เจ้าพนักงานสาธารณสุข สสอ.ล าทับ   
7. นายวันชัย เพ็ชรร่วง ผอ.รพ.สต.บ้านเสม็ดจวน รพ.สต.บ้านเสม็ดจวน 
8. นางสาวสวรรณภรณ์   สั่นสทา้น นักวิชาการสาธารณสุข รพ.สต.บ้านเสม็ดจวน 
9. นายเสกสิทธิ์  เบ็ดเสร็จ ผอ.รพ.สต.บ้านสะพานพน                 รพ.สต.บ้านสะพานพน 

10. นางสาวน้ าฝน  เริงฮัง เจ้าพนักงานธุรการ รพ.สต.บ้านสะพานพน 
11. นางสาวเยาวฤทธิ์ เรืองฤทธิเดช เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขปฏิบัติงาน รพ.สต.บ้านเขาไว้ข้าว 
 
ผู้ไม่มาประชุม 
1. นางสาวนุฉ๊ะ   หมุดและ นักวิชาการสาธารณสุข สสอ.ล าทับ   
2. นางสาวเพชรรัตน์  พรหมบุตร เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี รพ.สต.บ้านเสม็ดจวน 
3. นางพรรัตน์  ไชยสน พยาบาลวิชาชีพช านาญการ รพ.สต.บ้านเสม็ดจวน 
4. นางชาลิสา  ศรีชาย พยาบาลวิชาชีพช านาญการ รพ.สต.บ้านเสม็ดจวน 
5. นางสาวสโรชา  คงสบาย เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข รพ.สต.บ้านเสม็ดจวน 
6. นางสาวอัญชลี  ทองสร้อย นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รพ.สต.บ้านเสม็ดจวน 
7. นางสาวอิชยา กีรติวานิชย์ เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข รพ.สต.บ้านสะพานพน 
8. นางเพ็ญจันทร์  เอ่งฉ้วน                พยาบาลวิชาชีพช านาญการ รพ.สต.บ้านสะพานพน 
9. นางสาววธิดา  นวลสมศรี พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ รพ.สต.บ้านสะพานพน 

10. นางสาวรัตติกาล  ขาวล้วน            นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รพ.สต.บ้านสะพานพน 
11. นายจตุรงค์ สมสุข ผอ.รพ.สต.บ้านเขาไว้ข้าว รพ.สต.บ้านเขาไว้ข้าว 
12. น.ส.จุฬาลักษณ์  เมฆเรือง เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล รพ.สต.บ้านเขาไว้ข้าว 
13. นางสาวสร้อยทิพย์  เพชรสุก   นักวิชาการสาธารณสุข รพ.สต.บ้านเขาไว้ข้าว 
14. นายเดชา  วงศ์ภูงา เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน รพ.สต.บ้านเขาไว้ข้าว 
15. นางสาววชิรารัตน์  ด้วงเพ็ง พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ รพ.สต.บ้านเขาไว้ข้าว 
16. นางสาววิภารัตน์  ดวงน้ าแก้ว พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ รพ.สต.บ้านเขาไว้ข้าว 
17. น.ส.ช่อทิพย์  เพ็ชรเรือนทอง         นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รพ.สต.บ้านเขาไว้ข้าว 
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ผู้เข้าร่วมประชุม 

ไม่มี 
เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. โดยประธานในที่ประชุม เปิดประชุม และด าเนินการประชุมตามวาระต่างๆ ดังนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
๑.๑ เรื่องท่ีแจ้งให้ทราบ 

1. นายอัครเดช  เส้งย่อง ต าแหน่งรก.สาธารณสุขอ าเภอล าทับ สวัสดีปีใหม่ ปี 2562 และอวยพรปี
ใหม่ให้กับเจ้าหน้าสาธารณสุขเพ่ือเป็นแนวทางในการเริ่มต้นการท างานตอนรับปีหมู ขอให้เจอแต่เรื่องหมูๆ ให้
พบเจอแต่สิ่งที่ดีๆตลอดทั้งปี และตลอดไป 

2. การตรวจราชการและนิเทศงานกรณีปกติ ระดับกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพที่ 11 รอบที่ 1 
ปี 2562 ตรงวันที่ 16-18 มกราคม 2562 ณ ห้องประชุมราชพฤกษ์ ชั้น 4 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
กระบี่ และขอให้สถานบริการทุกแห่งได้เตรียมความพร้อมรับการตรวจราชการและนิเทศงานกรณีปกติระดับ
พ้ืนที่ในวันที่ 17 มกราคม 2562  

- การดูแลความสะอาดทั้งภายใน และภายนอกอาคาร 
- สรุปข้อมูลเบื้องต้น เช่น ข้อมูลทั่วไป ปัญหาสาธารณสุขในพ้ืนที่ ข้อมูลอื่นๆท่ีจะน าเสนอ 

3. สรุปการท างานรอบเดือนที่ผ่านมา 
3.1 สถานการณ์โรคไข้เลือดออก 
3.2 ปัญหาสาธารณสุขในพ้ืนที่ 

4. การนิเทศงานออกพ้ืนที่ตรวจสอบภายในของอ าเภอล าทับ ตรงวันที่ 14-15 มกราคม 2562 
5. การประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2561  

มติที่ประชุมเห็นด้วยที่จะขับเคลื่อนการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ .) ในพ้ืนที่อ าเภอล า
ทับ คือ  2 ประเด็น 

1. การจัดการขยะ 
2. การดูแลผู้สูงอายุติดเตียง 

การประชุมครั้งที่ 2 ให้หน่วยงาน องค์กร/ชุมชน ได้เสนอความคิดเห็นประเด็นที่เกี่ยวข้องฯ พร้อมกลับไป
ทบทวนว่าจะมีมาตรการอย่างไรในพ้ืนที่ หรือมีแผนงาน/โครงการ ให้ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องฯมาน าเสนอ 
และจะมีการประชุมครั้งต่อไปเดือนมกราคม 2562 

 
๑.๒ เรื่องจากการประชุม คปสจ.กระบี ่

1. ปลัดกระทรวงสาธารณสุขมีนโยบาย 7 วันอันตราย หลายๆเรื่องได้โพสต์ในเฟซบุ๊ค แถลงข่าว 
VDO Conference พยายามจะสื่อสารให้ทราบ ฝากผู้อ านวยการโรงพยาบาลเน้นย้ าเรื่องรถพยาบาลด้าน
ระบบความปลอดภัย วันที่ 16-18 มกราคม 2562 ผู้ตรวจราชการเขตสุขภาพที่ 11 จะมาตรวจราชการที่
จังหวัดกระบี่และมีการจับฉลากลงเยี่ยมพ้ืนที่ในข้อสังการที่มอบไว้ สิ่งที่จะตรวจคือรถพยาบาล ฝากไว้กับ
ผู้บริหารทุกท่าน และสถานที่ราชการห้ามมีการดื่มสุรา  

2. สรุปสถานการณ์โรคไข้เลือดออก และวัณโรค  รายงานสรุปสถานการณ์โรคไข้เลือดออก จ.กระบี่ 
จากระบบเฝ้าระวัง รง.506 ระหว่างวันที่ 1 ม.ค. 61 – 23 ธ.ค. 61 

  2.1 อัตราความส าเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่ 
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3. กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ : หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
รายงานความก้าวหน้าการพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาลภาครัฐ จังหวัดกระบี่ (HA) 

- รพ.สต.ติดดาว  
- PMQA 

4. สรุปผลการตอบแบบประเมิน HPI ของแต่ละหน่วยงาน และรายงานความก้าวหน้า การบันทึก 
Happinometer 

- ขอขอบคุณทุกแห่งมีการบันทึกข้อมูล 100 เปอร์เซ็น 
           5. กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ : แจ้งการรับเสด็จองค์ประธานโครงการ To be number one  
ประจ าปี 2562 ซึ่งจะเสด็จประมาณเดือนพฤษภาคม 2562 เลือกพ้ืนที่จัดกิจกรรม 1ใน 3 โรงเรียน ได้แก่  
โรงเรียนเมืองกระบี่ , โรงเรียนเหนือคลองประชาบ ารุง , โรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดกระบี่ จะมีการ
พิจารณาจากเส้นทางการเสด็จ ระยะเวลาจากสนามบิน และความพร้อมด้านสถานที่ และผลงานของชมรม 
กิจกรรมใกล้เคียงกับปี 2558 มีมวลชนประมาณ 5,000 คน 

6. นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดกระบี่ ฝากความห่วงใย ในช่วงเทศกาลปีใหม่ ในฐานะเป็นข้าราชการ
และเป็นตัวแทนของกระทรวงสาธารณสุข สิ่งใดที่เป็นกฎหมายมีข้อห้าม รัฐมนตรีกระทรวงสาธารณสุขมอบ
นโยบาย นอกจากผิดกฎหมายแล้ว ผิดวินัยด้วย ให้ด าเนินการทางวินัยโดยเด็ดขาด เพราะฉะนั้นห้ามดื่มสุราใน
สถานที่ๆห้ามดื่ม ทั้งสถานที่ราชการ  โรงพยาบาล หรือบ้านพัก 

7. ผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ หัวหน้าหน่วยงาน ย้ายเข้า จ านวน 4 ราย    
  1) นายปรีชา  วิเศษสิทธิ์  ผู้อ านวยการแขวงทางหลวงนครศรีธรรมราช ย้ายมาด ารงต าแหน่ง 
ผู้อ านวยการแขวงทางหลวงกระบี่ 
        2) นายอาดุลย์  จูเมฆา  ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านบริหารที่ราชพัสดุ ส านักบริหารที่ราชพัสดุ
กรุงเทพมหานคร กรมธนารักษ์ย้ายมาด ารงต าแหน่ง  ธนารักษ์พ้ืนที่กระบี่ 
        3) นางโสภา  คงมา พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัดตรัง ย้ายมาด ารงต าแหน่ง 
พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัดกระบี่ 
  4) นายชัยรัตน์  แซ่ด่าน ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านวิชาการสรรพสามิต ส านักงานมาตรฐานและ
พัฒนาการจัดเกบ็ภาษี 1 กรมสรรพสามิต ย้ายมาด ารงต าแหน่ง สรรพสามิตพ้ืนที่กระบี่ 

8. สถานการณ์ภัยพิบัติพายุปาบึก เมื่อวันที่ 4-6 มกราคม 2562 จังหวัดนครศรีธรรมราช 
๑.๓ เรื่องจากการประชุมหัวหน้าส่วนราชการ  
          1. ข้าราชการย้ายออก นายศิวพล  สุขไสย ปลัดอ าเภองานทะเบียน ย้ายไปยัง ที่ท าการปกครอง
อ าเภอนาหม่อม  จังหวัดสงขลา ตั้งแต่วันที่ 7 มกราคม 2562 

          2. ข้าราชการย้ายเข้า นายกฤษฎา  กราปัญจะ  

          3. งานกาชาด ปีไหม่ ประจ าปี 2562 การให้ความร่วมมือในการสนับสนุนของกาชาด     อ าเภอล า
ทับได้อยู่เวรในวันที่ 28 ธ.ค. 62  สลากมัจฉากาชาด ได้ทั้งสิ้น 140,000  บาท 

          4. พายุเขตร้อนปาบึก เกิดการก่อตัวในทะเลจีนใต้ มีการประกาศเตือนภัยของกรมอุตุฯ ภาคใต้ใน
พ้ืนที่จังหวัดแถบอ่าวไทย มีปริมาณฝนที่ตกหนักในหลายพ้ืนที่ เพ่ือเตรียมความพร้อมจังหวัดนครศรีธรรมราช 
ท าให้มีคลื่นสูง ให้ก านัน ผู้ใหญ่บ้านตรวจสอบทางน้ าไหล อาจท าให้เกิดสะพานขาด ต้นไม้ล่ม แจ้งเตือนผู้พัก
อาศัยที่อยู่บริเวณใกล้แหล่งน้ า จุดเสี่ยงในอ าเภอล าทับ หมู่ที่ 7,8 ต าบลล าทับ เนื่องจากเคยเกิดน้ าเข้าท่วม
มาแล้ว 4 ครั้ง  
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             5. โครงการนายอ าเภอพบนักเรียนหน้าเสาธง เพ่ือพบปะพูดคุยกับนักเรียนหน้าเสาธงเกี่ยวกับ
นโยบายส าคัญของรัฐบาล นโยบายส าคัญของจังหวัดกระบี่ โครงการตามแนวพระราชด าริต่างๆ 

             6. การประกวดก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ยอดเยี่ยม ประจ าปี 2562 
     - อ าเภอล าทับได้เสนอนายประสิทธิ์  สมแก้ว ก านันต าบลทุ่งไทรทองเข้าร่วมประกวด ในปี 
2562 จึงขอให้ผู้ ใหญ่บ้านในต าบลทุ่งไทรทองช่วยกันในหารให้ความร่วมมือเพ่ือเป็นผลงาน โดยมี
คณะกรรมการเข้ามาตรวจประเมินในวันที่ 25 มกราคม 2562 เวลา 13.30 น. ณ ที่ท าการก านันทุ่งไทร
ทอง 

              7. โครงการคัดเลือกหมู่บ้านดีเด่น (บ้านสวย เมืองสุข) ประจ าปี 2562  ผลการประกวดในระดับ
อ าเภอ รางวัลชนะเลิศ บ้านปลายทับใหม่ หมู่ที่ 5 ต าบลดินแดง และรางวัลรองชนะเลิศ บ้านควนยาว หมู่ที่ 4 
ต าบลดินแดง 

              8. โครงการจดทะเบียนสมรสในวันวาเลนไทน์ วันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2562 
                        - การจดทะเบียนสมรสนอกสถานที่ เพ่ือเป็นการส่งเสริมการท่องเที่ยวทางด้านการเกษตร 
โดยมีการจัดพิธี ณ บ้านไร่ตะวันหวาน จึงขอให้ก านัน ผู้ใหญ่บ้านช่วยกันประชาสัมพันธ์ซึ่งสามารถมลทะเบียน
แจ้งความประสงค์เข้าร่วมกิจกรรมได้ที่ว่าการอ าเภอ ซึ่งในกิจกรรมได้มีการประกวดการแต่งกายชุดบ่าวสาว 
             9. สรุปข้อมูลการเกิดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ ประจ าปี 2562 

     - อุบัติเหตุในภาพรวมของจังหวัด 39 ครั้ง บาดเจ็บ 38 ราย เสียชีวิต 5 ราย 
ในอ าเภอล าทับ อุบัติเหตุ 4 ครั้ง บาดเจ็บ 2 ราย ไม่มีผู้เสียชีวิต 
            10. โครงการศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอยิ้มเคลื่อนที่ ประจ าเดือนมกราคม 2562 ก าหนดจัดกิจกรรมใน 
วันที่ 18  มกราคม 2562 ณ ส านักสงฆ์ บ้านภูผา หมู่ที่ 9 ต าบลล าทับ   การรับเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์ ของ 
ประชาชนในพื้นท่ี โดยมีหน่วยแพทย์เคลื่อนที่และส่วนราชการต่างๆเข้าร่วม 
            11. อ าเภอได้จัดท าโครงการสงเคราะห์ช่วยเหลือ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ป่วยติดเตียง ผู้พิการ 

ผู้สูงอายุที่ไร้ผู้ดูแลหรือถูกทอดทิ้ง โดยให้หมู่บ้านส ารวจบุคคลกลุ่มดังกล่าว หมู่บ้านละไม่เกิน  5 คน พร้อม
แจ้งรายชื่อมายังอ าเภอภายในวันที่ 8  มกราคม 2562 (ตามแบบฟอร์มที่อ าเภอแจ้ง) โดยมีเป้าหมาย 90 
ราย/ปี 

            12. เรื่องการจัดท าบัตรประชาชนในวันหยุดราชการ  ประชาชนสามารถมาท าบัตรประจ าตัว
ประชาชนได้ในวันหยุดราชการ ในเดือนมกราคม 2562  ในวันที่ 12, 13, 19, 20, 26, และ 27 ตั้งแต่
เวลา 08.30 – 16.30 น. 
            13. ส่งเสริมนักเรียนที่ขาดผู้อุปการะเลี้ยงดู พ่อแม่เสียชีวิต  ตั้งงบประมาณไว้ 100,000 บาท เพ่ือ
จัดซื้ออุปกรณ์การเรียน รองเท้า ชุดนักเรียน  ตามความความเหมาะสมของนักเรียน 

            14. ส านักงานเกษตรอ าเภอ   โครงการแก้ไขปัญหาเกษตรกรปาล์มน้ ามัน เกษตรได้ปรับปรุง
ทะเบียนเกษตรกร ให้ตรวจสอบรายชื่อเกษตรกรโดยมีการติดประกาศหากไม่มีอยู่ในพ้ืนที่สามารถคัดค้านได้ 
โดยเจ้าหน้าที่จัดท าแผนเพ่ือให้เกษตรกรที่มีอยู่ยืนยันสิทธิ์ในพ้ืนที่ไม่เกิน 31 มกราคม 2562 เพ่ือเข้าร่วม
โครงการและส่งรายชื่อให้กรมส่งเสริมการเกษตร หลักฐานการยืนยันสิทธิ์ ทะเบียนบ้าน บัตรประชาชน สมุด
ทะเบียนเกษตรกร และสมุดธนาคาร ธกส. ซึ่งช่วยเหลือครัวเรือนละไม่เกิน 15 ไร่ 
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 ระเบียบวาระที่ ๒ เรือ่งรับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 12/๒๕61 วันที่ 4 ธันวาคม พ.ศ.๒๕61 

              ที่ประชุมร่วมกันตรวจสอบ  และรับรองรายงานการประชุม 
 

ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ 12/๒๕61 วันที่ 4 ธันวาคม พ.ศ.๒๕61 
              ไม่มี 
 

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเพื่อทราบ  

งานที่รับผิดชอบโดยคุณอัครเดช  เส้งย่อง 

1. การประชุมใหญ่สามัญประจ าปี สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดกระบี่ ในวันเสาร์ที่ 9 
กุมภาพันธ์ 2562  ณ โรงแรมมาริไทม์ ปาร์ค แอนด์ สปา รีสอร์ท 

2. ความก้าวหน้าการคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว (รายเดือน) เข้าสู่ต าแหน่งพนักงานกระทรวงสาธารณสุข 
(พกส.) ขณะนี้ขั้นตอนใกล้แล้วเสร็จ มีลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนท้ังหมด 32๑ คน แจ้งความประสงค์เข้าสู่
ต าแหน่ง พกส. ทั้งหมด 260 คน และไม่มีความประสงค์ 61 คน ซึ่งในจ านวน 260 คนได้ประกาศบัญชี
รายชื่อลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนที่ผ่านการประเมินเข้าสู่ต าแหน่งพนักงานกระทรวงสาธารณสุขแล้ว ลงนามเมื่อ
วันที่ 17 ธันวาคม 2561 โดยจ านวน 133 คน จะได้เข้าสู่ต าแหน่ง พกส. ในปี 2562 โดยจะเป็นกลุ่มที่มี
คุณสมบัติตรงเท่านั้น ส าหรับกลุ่มท่ีคุณสมบัติไม่ตรงจะน าเข้าสู่คณะกรรมการบริหารกระทรวงสาธารณสุขฯ
พิจารณา ระยะนี้ขอให้มีการชะลอค าสั่งลาออกของลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน จนกว่ากระทรวงจะจัดสรรอนุมัติ
เลขต าแหน่งให้ 

3. การแจ้งผลการเลื่อนเงินเดือนข้าราชการ รอบที่ 2/2561 

 

งานที่รับผิดชอบโดยคุณนิศาชล  เส้งย่อง 

1. การตรวจมะเร็งเต้านมด้วยเครื่อง mamm0gram ในกลุ่มเสี่ยงและด้อยโอกาส ในวันที่ 14 
มกราคม 2562 เวลา 08.30 น. 

2. ติดตามความก้างหน้างาน NCD 

3. การด าเนินงานพัฒนาระบบบริการสุขภาพ  สาขาจักษุ ปี 2562 

4. ขอเชิญผู้รับผิดชอบงานโรคติดต่อไม่เรื้อรัง เข้าร่วมประชุมวันที่ 25 มกราคม 2562 

 

งานที่รับผิดชอบโดยคุณวิเชียร สมผุด 

1. แจ้งสถานการณ์โรคอ าเภอล าทับประจ าเดือนธันวาคม ๒๕61 
2. สรุปแนวทางการให้วัคซีน DTP-HB-HIB ปี 2562 

 
งานที่รับผิดชอบโดยคุณนุฉ๊ะ หมุดและ    

1. ขอให้พื้นที่ทุกแห่งได้ส ารวจร้านนวดที่ยังไม่มาข้ึนทะเบียน และหากไม่มาลงทะเบียนอาจจะมีโทษ
ปรับ 
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งานที่รับผิดชอบโดยคุณจิตต์กวี ประสานพจน์ 

งานพัฒนายุทธศาสตร์ 

1. การตรวจราชการกรณีปกติ  รอบท่ี 1/2562 และให้หน่วยบริการทุกแห่งเตรียมความพร้อมใน
การตรวจราชการ วันที่ 16-18 มกราคม 2562 ลง รพ.สต.วันที่ 17 มกราคม 2562 

งานสุขภาพภาคประชาชน 
1. สรุปการด าเนินงานค่าป่วยการของ อสม.ประจ าเดือนธันวาคม 2561 

- และขอเชิญเข้าร่วมประชุมระบบ Epayment  รพ.สต.แห่งละ 1 คน รพ. 1 คน                 
วันที่ 24  มกราคม 2562  ณ ห้องราชพฤกษ์  สสจ.กระบี่ พร้อมคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค โดยมีวิทยากรจากกอง
สุขภาพภาคประชาชน กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

2. การจัดท า Smart card อสม. 
3. ขอเชิญเข้าร่วมประชุมชี้แจงการด าเนินงาน อสค.ในวันที่ 22 มกราคม 2562 เวลา 13.00 น.  

ณ สสอ.ล าทับ 
 
งานที่รับผิดชอบโดยคุณฮานาน  คงเดิม 

1. ส ารวจข้อมูลผู้ป่วยติดเตียงทั้งหมด อ าเภอล าทับ (ชื่อ-สกุล ที่อยู่ เบอร์โทรศัพท์ และสภาพปัญหา
สุขภาพ/ความต้องการ) ส่งวันที่ 14 มกราคม 2562 

2. ทีม QRT ลงประเมินรพ.สต.ตามเกณฑ์ รพ.สต.ติดดาว ในเดือนมกราคม เพ่ือสรุปผลการประเมิน
ระดับอ าเภอให้จังหวัด 

3. ติดตามแผนพัฒนาบุคลากร ปีงบประมาณ 2562  
4. แผนการด าเนินงาน เดือนมกราคม2562 

กิจกรรม ว/ด/ป 
1.ประชุมQRT ระดับอ าเภอ  
2.ประชุม MCH BOARD 14 ม.ค.62(บ่าย) รพ.ล าทับ 
3.พัฒนาศักยภาพจนท.ตรวจพัฒนาการในรพ.สต.  
4.พัฒนาศักยภาพครู และอสม.ในการตรวจพัฒนาการ เสม็ดจวน 8,9,11 (บ่าย) 

5. ติดตามผลงานตามตัวชี้วัด 

งานรับผิดชอบโดย สุภาณี  ศรีเกิด 
 งานประกันสุขภาพ  
 1.การปรับสิทธิย่อยกลุ่มผู้มีรายได้น้อยให้แก่ผู้ที่ได้รับบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ 
 2.ขอเชิญเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการตามโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้รับผิดชอบแรงงาน
ต่างด้าว ปี 2562  ณ.ห้องประชุมมรกต โรงแรมกระบี่รอยัล วันที่ 25 มกราคม 2562 
 3.ขอเชิญเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาคุณภาพข้อมูลสุขภาพและตรวจสอบคุณภาพเวชระเบียนในวันที่ 
30-31 มกราคม 2562 ณ ห้องการบูร ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบี่ 
 งานทรัพยากรบุคคล 
 1.ส่งค าสั่งเพ่ิมค่าจ้างประจ าปี พนักงานกระทรวงสาธารณสุขทั่วไป 
 งานการเงิน 
 1.แผนเงินบ ารุงโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทุกแห่ง ได้รับการอนุมัติเรียบร้อยแล้วนะคะ 
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ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องอ่ืนๆ 

1. งบค่าเสื่อม ปี 2562 

2. ขอเชิญร่วมกิจกรรมพบปะพูดคุยสานสัมพันธ์พ่ีน้องชาวสาธารณสุขอ าเภอล าทับในกิจกรรมงานปี
ใหม่ ปี 2562 วันที่ 8 มกราคม 2562 เวลา 12.00 น. ณ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอล าทับ 

3. นายวันชัย  เพ็ชรร่วง ต าแหน่งผอ.รพ.สต.บ้านเสม็ดจวน ประเด็นดังนี้ 

3.1. ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 

3.2. ค่าตอบแทนของผู้รับเหมา 

 

ที่ประชุมรับทราบ ปิดการประชุม เวลา ๑2.0๐ น. 

(ลงชื่อ)……………………….……………จดรายงานการประชุม                                                                 
                                                                       (นายจิตต์กวี    ประสานพจน์) 
                                                                           เจ้าพนักงานสาธารณสุข 

           
                                                                (ลงชือ่)......................................ตรวจรายงานการประชุม 
                                                                        (นายอัครเดช   เส้งย่อง) 
                          นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รักษาราชการแทน 

                    สาธารณสุขอ าเภอล าทับ 
 
 


