
 

ระเบียบวาระการประชุม 
คณะกรรมการประสานการพัฒนาสาธารณสุขจังหวัดกระบี่(คปสจ.) 

ครั้งที่  4/๒๕๖5  วันอังคาร ที่ 10 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 เวลา 09.30-16.30 น. 
ณ  ห้องประชุมราชพฤกษ์ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบี่ 

 

ก่อนระเบียบวาระการประชุม 

  1. กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย 
 1) มอบป้ายรับรองมาตรฐานอาหารริมบาทวิถี(Street  Food  Good Health) จ านวน 2 แห่ง คือ  
   - ผู้ประกอบการถนนคนเดินจังหวัดกระบี่   

  - ผู้ประกอบการอ่าวนางแลนด์มาร์ค (Aonang Landmark)  อ าเภอเมือง  จังหวัดกระบี่  
2) มอบป้ายรับรองมาตรฐานตลาดนัดน่าซื้อ(Temporary Market) 1 แห่ง คือ  

   - ผู้ประกอบการตลาดนัดควนตอ  อ าเภอเมือง  จังหวัดกระบี 

 2. กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
 1) มอบประกาศนียบัตร ให้แก่แพทย์ผู้ผ่านการอบรม หลักสูตร basic Course of Family Medicine  

for Primary care Doctor ปีงบประมาณ 2565 เขตสุขภาพท่ี 11 จ านวน 4 คน ดังนี้ 
- แพทย์หญิงศุภลักษณ์ ศรีสุข นายแพทย์ช านาญการพิเศษ โรงพยาบาลคลองท่อม 
- นายแพทย์ทรงยศ  ใส่แว่น  นายแพทย์ปฏิบัติการ  โรงพยาบาลเหนือคลอง 
- แพทย์หญิงเอมวลี  ปิติ  นายแพทย์ปฏิบัติการ  โรงพยาบาลเขาพนม 
- นายแพทย์เจษฎพันธ์  สุวันทโรจน์  นายแพทย์ช านาญการพิเศษ  โรงพยาบาลกระบี่ 

  3. ขอแสดงความยินดีแด่ นายแพทย์ธีรวัฒน์  สกุลมานนท์  เนื่องในโอกาสเข้ารับต าแหน่งรักษาการ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลอ่าวลึก 
 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

   1.1 การเตรียมความพร้อมรับสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี  ซึ่งก าหนดจะเสด็จพระราชด าเนินมาทรงปฏิบัติพระราชกรณียกิจในพ้ืนที่จังหวัดกระบี่ เพ่ือทรงเยี่ยมศูนย์การ
เรียนรู้ต ารวจตระเวนชายแดนบ้านแผ่นดินเสมอ อ าเภอคลองท่อม จังหวัดกระบี่ ในวันพฤหัสบดีที่  12 พฤษภาคม 
2565 ณ ห้องประชุมศูนย์การเรียนรู้ต ารวจตระเวนชายแดนบ้านแผ่นดินเสมอ อ าเภอคลองท่อม จังหวัดกระบี่ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที ่3/๒๕๖5 เมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2565 

   ฝ่ายเลขานุการ ได้ส่งรายงานการประชุมคณะกรรมการประสานการพัฒนาสาธารณสุ ขจังหวัด
กระบี่(คปสจ.) ครั้งที่ 3/2565  เมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2565 ณ ห้องประชุมราชพฤกษ์ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
กระบี่ จ านวน 11  หน้า  ให้คณะกรรมการฯ พิจารณารับรองตาม (เอกสาร๑) 
 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม  ครั้งที่ 3/๒๕๖5 เมื่อวันที ่29 มีนาคม 2565 

 3.1 กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
  1) สถานการณ์โรคติดต่อ (เอกสาร ๒) 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1UCx2ZWsWySy6z3AQ1gyWEsvUEWgSneAr/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Ne4893jyN-xaqfOo9FZVnGlgHFWjQdQV/view?usp=sharing


-๒- 
ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องเพื่อพิจารณา  

  4.1 กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล  
   1) พิจารณาการย้ายหมุนเวียนแพทย์ภายในจังหวัด  จ านวน 2 ราย (เอกสาร 3) 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องเพื่อทราบ  

 ๕.๑  เรื่องจาก ผู้อ านวยการโรงพยาบาลกระบี่ 
 ๕.๒  เรื่องจากรองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดกระบี่ 
  ๕.๒.๑ นายสมบูรณ์ บุญกิตติชัยพันธ์  รก.นายแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
  ๕.๒.๒ นายวสิน เทียนกิ่งแก้ว  ทันตแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านทันตสาธารณสุข) 
  ๕.๒.๓ นางนงลักษณ์ ลีลาสุธานนท์ รก.นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ด้านส่งเสริมพัฒนา) 
  ๕.๒.๔ นายด าริห์ ประคีตะวาทิน รก.นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ 
 ๕.๓  เรื่องจากโรงพยาบาลชุมชน และโรงพยาบาลเอกชน 
 ๕.๔  เรื่องจากส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ 
 ๕.๕  เรื่องจากด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศ จังหวัดกระบี่ 
 ๕.๖  เรื่องจากผู้แทนหน่วยควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลง จังหวัดกระบี่ 
 ๕.๗  เรื่องจากผู้แทน รพ.สต. (ประธานชมรม ผอ.รพ.สต.)   
 ๕.๘  เรื่องจากนายกสมาคมอาสาสมัครสาธารณสุขจังหวัดกระบี่ 
  ๕.๙  เรื่องจากกลุ่มงานส านักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบี่ 

   ๕.๙.๑ กลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
    1) จังหวัดกระบี่  โดย กทจ. และสมาคมการท่องเที่ยวจะจัดงาน “กระบี่ดินแดนมหัศจรรย์” (Krabi 
Wetlands Festival) ในระหว่างวันที่ 3-5 มิถุนายน 2565 ตั้งแต่เวลา 17.00-22.00 น. ณ ลาน อบจ.กระบี่ ดังนี้  
     - อบจ.กระบี่ จะจัดบูธให้กับทางหน่วยงานสาธารณสุขจังหวัดกระบี่จ านวน 1-3 บูธ   
     - สามารถออกบูธเรื่องของคลินิกกัญชาทางการแพทย์ ,นวดภูมิปัญญาไทย หรือสาธิตการใช้
น้ าสมุนไพรเพื่อสุขภาพได้ (ลักษณะงานคล้ายงานวันภูมิปัญญา ณ ห้องประชุม สสจ.กระบี่) 
     - เพ่ือให้ประชาสัมพันธ์คลินิกกัญชา และสามารถให้บริการตรวจ/จ่ายยากัญชาแล้วน าคนไข้
มานับจ านวนเป็นผู้รับบริการคลินิกกัญชาของหน่วยบริการในโรงพยาบาลที่มาออกบูธ “คลินิกกัญชาเคลื่อนที่” ได้โดย
ภายในงานจะมีการจัดบูธนิทรรศการและสาธิตขายสินค้า สิ่งที่น่าสนใจเพ่ือโปรโมทของจังหวัดกระบี่ ทั้งสิ้น 60 บูธ
ภายในงานมีสินค้าของจังหวัดกระบี่อาหารจากลุ่มน้ าจังหวัดกระบี่ เมนูอาหารเป็นอาหารพ้ืนถิ่นที่จะหยิบยกมาเพ่ือโปรโมท 
     - สิ่งที่สมาคมเตรียมให้ : บูธ ป้ายประจ าบูธ สนับสนุนโต๊ะเก้าอ้ี 
     - สิ่งที่ต้องเตรียมไปร่วมออกบูธ : บุคลากรประจ าบูธ ผลิตภัณฑ์ที่จะขายหรือสาธิต        โดย
งบประมาณของการท่องเที่ยวและสมาคมท่องเที่ยว  

   ๕.๙.2 กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 
    1) ความก้าวหน้าผลการด าเนินงาน PPA ปี 2565 (เอกสาร 4) 
    2) นโยบายการฝากครรภ์คุณภาพส าหรับประเทศไทย พ.ศ.2565 (เอกสาร 5) 

  ๕.๙.3 กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ สุขภาพจิต และยาเสพติด 
    1) ขอเชิญร่วมในพิธีเปิดโครงการคัดกรองมะเร็งเต้านมโดยเครื่องเอ็กซเรย์เต้านมเคลื่อนที่
(Mammogram) ในสตรีกลุ่มเสี่ยงและด้อยโอกาส  เฉลิมพระเกียรติ 70 พรรษา จังหวัดกระบี่  ประจ าปี 2565 วันที่ 
17 พฤษภาคม 2565 เวลา 08.30-10.00 น.  ณ ส านักงานเทศบาลต าบลคลองท่อมใต้ อ าเภอคลองท่อม จังหวัด
กระบี่ โดยมีผู้ว่าราชการจังหวัดกระบี่เป็นประธานในพิธี (เอกสาร 6) 
 

https://drive.google.com/file/d/1dY0_9-DfJFqcDFqguKzf93IcMGl_qa7j/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jeJh0fnVCjTOsw6pqU8E2GjbL64M-IDH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rsdVkxji13QgLgAcvcqg4XztHbgrxVBu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1InVat65Cra41SX4e5F6hYbX7a0Z5ZB5O/view?usp=sharing


-๓- 
  ๕.๙.4 กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
    1) แผนการนิเทศงานสาธารณสุขผสมผสาน รอบท่ี ๒/๒๕๖๕ (เอกสาร 7) 

   ๕.๙.5 กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
    1) แจ้งการจัดสรรงบบริการสุขภาพเพ่ิมเติมส าหรับบริการสุขภาพระดับปฐมภูมิที่มีแพทย์ประจ า
ครอบครัว ส่วนที่1 งวดที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ 2565 ผ่านโรงพยาบาลแม่ข่าย เพ่ือใช้ในการด าเนินงานพัฒนา
ศักยภาพ และด าเนินการจัดบริการสาธารณสุขปฐมภูมิ ให้แก่ประชาชนในเขตรับผิดชอบ จ านวน 10 สถานบริการ    
(เอกสาร 8) 
    2) รายงานผลการเฝ้าระวังพฤติกรรมสุขภาพการป้องกันการติดเชื้อแบบครอบจักรวาล โดย กอง
สุขศึกษา  กลุ่มเป้าหมายประชาชนทั่วไปอายุ 15 ปีขึ้นไป อย่างน้อยจังหวัดละ 300 คน จังหวัดกระบี่ เก็บข้อมูล ได้
ทั้งหมด 573 คน  ผลการเฝ้าระวังฯ (เอกสาร 9)  
                ๕.๙.๑๐ กลุ่มกฎหมาย  
                       ๑) การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในการปฏิบัติราชการ 
 
 

ระเบียบวาระท่ี   ๖  เรื่องอ่ืน ๆ   

    6.1 ขอเชิญคณะกรรมการพิจารณาเกี่ยวกับการจ่ายเงินเพ่ิมพิเศษ ส าหรับแพทย์ ทันตแพทย์     และ
เภสัชกรที่ปฏิบัติงานในสถานบริการสาธารณสุขฯ ร่วมประชุมเรื่องแจ้งเพ่ือทราบ กรณี นายสมชัย คูสุวรรณ์ ต าแหน่ง      
ทันตแพทย์ปฏิบัติการ ปฏิบัติงานที่โรงพยาบาลล าทับ จ านวน 1 ราย แจ้งขอยกเลิกสัญญาการขอรับเงินเพ่ิมพิเศษ 
เนื่องจากปฏิบัติงานเพ่ิมพิเศษในคลินิกทันตกรรม จึงแจ้งยกเลิกสัญญาตั้งแต่วันที่ 1 พฤษภาคม 2565 เป็นต้นไป 

   6.2 ขอเชิญประชุมคณะกรรมการบริหารจัดการก าลังคน 

 
*********************************** 

https://drive.google.com/file/d/1E0KqcRw6MovF2FB9BQHdKXqjl5cUDQUR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19Iiwja69K-J_7BGKH607Q3BoBHVIEY5r/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1u2DlQFYn0uS_8areUR4Sy5KE_aslAvQE/view?usp=sharing


 
รายงานการประชุม 

คณะกรรมการประสานการพัฒนาสาธารณสุขจังหวัดกระบี(่คปสจ.) 
ครั้งที ่4/๒๕๖5 เมื่อวันอังคาร ที่  10 พฤษภาคม  2565 

ณ  ห้องประชุมราชพฤกษ์  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบี่ 
 

ผู้มาประชุม             
1. นายสมบูรณ์  บุญกิตติชัยพันธ์   รักษาการนายแพทย์เชี่ยวชาญด้านเวชกรรมป้องกัน   ประธาน 
2. นายวสิน  เทียนกิ่งแก้ว      ทันตแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านทันตสาธารณสุข)   
3. นางนงลักษณ์  ลีลาสุธานนท์   รักษาการในต าแหนง่นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ด้านส่งเสริมพัฒนา) 
4. นายด าริห์  ประคีตะวาทิน     รักษาการในต าแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ 
5. นางสาวผ่องพรรณ  ถนอมศรีมงคล  หัวหน้ากลุ่มภารกิจปฐมภูมิ รพ.กระบี่ 
6. นายวีรพงค์  ด้อหล้า      หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
7. นางผกาภรณ์  แช่มศรี     หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 
8. นางพัชราภรณ์  อาษา     หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
9. นายสมชาย  เจริญสุข     หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ สุขภาพจิต และยาเสพติด 
10. นางพรพิมล  รัตนซ้อน    หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
11. นายสมหมาย  แย้มยิ่ง     หัวหน้ากลุ่มกฎหมาย 
12. นายปรมินทร์  นุยงค์ภักดิ์    หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข 
13. นายจรูญศักดิ์  ห่อสุวรรณ์    แทน หัวหน้ากลุ่มงานการแพทย์แผนไทย และการแพทย์ทางเลือก 
14. นางจิตติมา  เสริมสิน     แทน หัวหน้ากลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย 
15. นางจุฑาภรณ์  สว่างเมฆ    หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
16. นายสิทธิโชค  เพชรทอง     หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
17. นาวสาววันทิตา  คงพัฒน์    แทน หัวหน้ากลุ่มงานการสาธารณสุขมูลฐาน และระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
18. นางอรุณศรี  เทียนกิ่งแก้ว       รักษาการในต าแหน่งหวัหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ 
19. นางอัญชลี  ขุนทรงอักษร    แทน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลคลองท่อม 
20. นายณัฐพล  เหมทานนท์    ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเหนือคลอง 
21. นางสาวธัญญารัตน์  ราชนิยม   แทน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลปลายพระยา 
22. นายประเสริฐ หาญประสานกิจ  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลล าทับ 
23. นางชนิดา  อินทรทัศน์    ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเกาะพีพี 
24. นายธีรวัฒน์  สกุลมานนท์    รักษาการผู้อ านวยการโรงพยาบาลอ่าวลึก 
25. นางจรีภรณ์  อ้ิววังโส     แทน รักษาการผู้อ านวยการโรงพยาบาลเขาพนม 
26. นายก่อเดช  ยะลา      สาธารณสุขอ าเภอเมืองกระบี่ 
27. นายสวรรค์  ต่อติด      สาธารณสุขอ าเภอเกาะลันตา 
28. นายพิพัฒน์  พุทธโร      สาธารณสุขอ าเภอเขาพนม 
29. นายอนันต์  ลู่เกียง      สาธารณสุขอ าเภอคลองท่อม 
30. นายสรรเสริญ  แก้ววิเศษ    แทน สาธารณสุขอ าเภอเหนือคลอง 
31. นายสัญญา  รักษารัตน์     สาธารณสุขอ าเภออ่าวลึก 
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32. นายสาโรช  หนูพงษ์      สาธารณสุขอ าเภอปลายพระยา 
33. นายอัครเดช  เส้งย่อง      รักษาการสาธารณสุขอ าเภอล าทับ 
34. นายประพันธ์  ช่างเรือ     ผู้แทน ชมรม ผอ.รพ.สต.จังหวัดกระบี่ 
35. นางสาวปรียาภรณ์  ชมมะสง   แทน หัวหน้าด่านควบคุมโรคติอต่อระหว่างประเทศ จังหวัดกระบี่ 
36. นางรัชฎาวรรณ  กลางวัง     ผู้แทน หน่วยควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลง จังหวัดกระบี่ 

ผู้ไม่มาประชุม 
1. นายสุรัตน์  ตันติทวีวรกุล          ผู้อ านวยการโรงพยาบาลกระบี่        ติดราชการ 
2. นายเจษฎพันธุ์  สุวันทโรจน์   รองผู้อ านวยการโรงพยาบาลกระบี่ ฝ่ายการแพทย์  ติดราชการ 
3. นายสิริคุปต์  เนตรบุษราค า   รักษาการผู้อ านวยการโรงพยาบาลเกาะลันตา   ติดราชการ 
4. นายจักรพันธ์  พงษ์เสถียร   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลวัฒนแพทย์อ่าวนาง     
5. นายณัฐดนัย  ขยายแก้ว     นายกสมาคมอาสาสมัครสาธารณสุขจังหวัดกระบี่   

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางสาวอมิตตา  จันทร์ชอุ่ม    นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ  สสจ.กระบี่ 
2. นางศิรประภา  แย้มยิ่ง    นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ สสจ.กระบี่ 
3. นางธนพัชร  สมใจ      พยาบาลวิชาชีพช านาญการ       รพ.อ่าวลึก 
4. นางสาวจันทร์จิรา  บุญรุ่ง    พยาบาลวิชาชีพช านาญการ       รพ.เขาพนม 
5. นางศิริรักษ์  เกียรติเฉลิมพร    นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ     สสจ.กระบี่ 
6. นางจุไรรัตน์  องัสิริกุล     นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ     สสจ.กระบี่ 
7. นางสุภนิช  เกตุเรน      นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ      สสจ.กระบี่ 
8. นางสาวขนิษฐา  ลารีนู     นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ     สสจ.กระบี่ 
9. นางอาริณี  ดาราโชติ      เจ้าพนักงานเวชสถิติช านาญงาน      สสจ.กระบี่ 

 
ก่อนระเบียบวาระการประชุม 

 1. กลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย 
 1) มอบป้ายรับรองมาตรฐานอาหารริมบาทวิถี(Street  Food  Good Health) จ านวน 2 แห่ง คือ  
   - ผู้ประกอบการถนนคนเดินจังหวัดกระบี่   

  - ผู้ประกอบการอ่าวนางแลนด์มาร์ค (Aonang Landmark)  อ าเภอเมือง  จังหวัดกระบี่  
2) มอบป้ายรับรองมาตรฐานตลาดนัดน่าซื้อ(Temporary Market) 1 แห่ง คือ  

   - ผู้ประกอบการตลาดนัดควนตอ  อ าเภอเมือง  จังหวัดกระบี 

 2. กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
 1) มอบประกาศนียบัตร ให้แก่แพทย์ผู้ผ่านการอบรม หลักสูตร basic Course of Family  

Medicine for Primary care Doctor ปีงบประมาณ 2565 เขตสุขภาพท่ี 11 จ านวน 4 คน ดังนี้ 
- นายแพทย์เจษฎพันธ์  สุวันทโรจน์  นายแพทย์ช านาญการพิเศษ  โรงพยาบาลกระบี่ 
- แพทย์หญิงศุภลักษณ์ ศรีสุข นายแพทย์ช านาญการพิเศษ โรงพยาบาลคลองท่อม 
- นายแพทย์ทรงยศ  ใส่แว่น  นายแพทย์ปฏิบัติการ  โรงพยาบาลเหนือคลอง 
- แพทย์หญิงเอมวลี  ปิติ  นายแพทย์ปฏิบัติการ  โรงพยาบาลเขาพนม 
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 3. ขอแสดงความยินดีแด่ นายแพทย์ธีรวัฒน์  สกุลมานนท์  เนื่องในโอกาสเข้ารับต าแหน่งรักษาการ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลอ่าวลึก 
  ที่ประชุม : ร่วมแสดงความยินดี ประธานแจ้ง/แสดงความยินดีต่อบุคลากรและหน่วยงานสาธารณสุขเพ่ิมเติม 
ดังนี้ 
      1) นายบุญฤทธิ์ การุณเมธี หัวหน้ากลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย ได้รับคัดเลือก
เป็นบุคลากรดีเด่นด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ระดับเขตสุขภาพที่ 11 
      2) นายดรัสพงษ์ สุวรรณพันธ์ นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
เขาพนม ได้รับการคัดเลือกเป็นข้าราชการพลเรือนดีเด่น ประจ าปี 2564 
      3) นายสมชาย เจริญสุข เป็นรักษาการหัวหน้ากลุ่มงานควบคุมไม่ติดต่อ สุขภาพจิตและยาเสพติด 
      4) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านร่าปู ได้รับรางวัลชนะเลิศ ขวัญใจประชาชน ระดับเขต
สุขภาพที่ 11 
 
 
เริ่มประชุมเวลา 09.30 น. 
   เมื่อครบองค์ประชุมแล้ว ประธานกล่าวเปิดการประชุมและด าเนินการตามระเบียบวาระการประชุม  
ดังต่อไปนี้ 
 
 
ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ   
    1.1 การเตรียมความพร้อมรับสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี  ซึ่งก าหนดจะเสด็จพระราชด าเนินมาทรงปฏิบัติพระราชกรณียกิจในพ้ืนที่จังหวัดกระบี่  เพ่ือทรงเยี่ยม
ศูนย์การเรียนรู้ต ารวจตระเวนชายแดนบ้านแผ่นดินเสมอ อ าเภอคลองท่อม จังหวัดกระบี่ ในวันพฤหัสบดีที่  12 
พฤษภาคม 2565 ณ ห้องประชุมศูนย์การเรียนรู้ต ารวจตระเวนชายแดนบ้านแผ่นดินเสมอ อ าเภอคลองท่อม 
จังหวัดกระบี่  มีก าหนดการดังนี้ 
       - ประทับเฮลิคอปเตอรจ์าก จ.นครศรีธรรมราช ลงจอดที่ โรงเรียนบ้านบางคราม 
       - เสด็จโดยรถยนต์พระที่นั่งไปศูนย์การเรียนรู้ต ารวจตระเวนชายแดนบ้านแผ่นดินเสมอ        
อ.คลองท่อม จ.กระบี่ ทรงงาน/เยี่ยม ประมาณ 3 ชั่วโมง 
       - เสด็จประทับพักแรมที่เข่ือนรัชประภา จ.สุราษฎร์ธานี   
       - หน่วยงานสาธารณสุข รับภารกิจ ดังนี้ 
         1) ถวายความปลอดภัยด้านการรักษาพยาบาล รถพยาบาลกู้ชีพขั้นสูง(ALS) 
โรงพยาบาลกระบี่(จอดรอที่ รร.บ้านบางครามเพ่ือติดตามขบวนเสด็จไป รร.บ้านบางคราม) และรถพยาบาลกู้ชีพขั้น
สูง(ALS) ของโรงพยาบาลคลองท่อม(ประจ าการที่ศูนย์การเรียนรู้ต ารวจตระเวนชายแดนบ้านแผ่นดินเสมอ)    
         2) จัดเตรียมโรงพยาบาลฉุกเฉิน จ านวน 2 แห่ง คือที่ โรงพยาบาลค่าย ร.15 พัน 1 
และโรงพยาบาลคลองท่อม ส่งภาพถ่ายห้องฉุกเฉิน และรถพยาบาล ถึงส านักงานจังหวัดกระบี่ ภายในที่ 10 
พฤษภาคม 2565 
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         3) จัดท าแผนฉุกเฉิน กรณีมีพายุลมแรงไม่สามารถเสด็จโดยเฮเลคอปเตอร์ได้ 
เปลี่ยนเป็นการเสด็จโดยรถยนต์พระที่นั่งจากจังหวัดนครศรีธรรมราช ขอให้หน่วยบริการการสาธารณสุขที่ตั้งอยู่
ตามเส้นทางผ่านเตรียมความพร้อมด้วย 
       - การคัดกรองผู้เกี่ยวข้อง  
         1) กรณีถวายงานใกล้ชิด ให้ตรวจด้วยวิธี RT- PCR และตรวจด้วยวิธี ATK ซ้ าอีกครั้งใน
วันรับเสด็จ(ตรวจหน้างาน)  กรณีผูไ้ม่ได้เข้าถวายงานใกล้ชิด สามารถตรวจด้วยวิธี ATK เพียงอย่างเดียวได้ 
         2) เว้นระยะห่าง สวมหน้ากากอนามัย 2 ชั้น และติดบัตรประจ าตัวทุกคน  
       - มอบ รพ.คลองท่อม จัดเตรียมข้อมูล/ทะเบียนรายชื่อผู้ป่วยในพระบรมราชูปถัมภ์ เพ่ือเตรียม
ความพร้อมรายงานข้อมูลต่อหน้าพระพักต ์
       - จัดซ้อมแผนทั้งหมดในวันที่ 11 พฤษภาคม 2565 เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป ณ สถานี
ต ารวจภูธรจังหวัดกระบี่  
            ในการนี้ขอให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่อ าเภอคลองท่อม ด าเนินการตาม
แนวทางอย่างเคร่งครัด ทั้งนี้หากต้องการความช่วยเหลือให้แจ้งประสานผู้เกี่ยวข้องในส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
กระบี่ได้ทันท ี  
    1.2 มีก าหนดจัดประชุมส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขสัญจร ณ จังหวัดสุราษฎร์ธานี  ร่วมกับการ
ประชุมผู้บริหารเขตสุขภาพ  ในวันที่ ๒๒-๒๔ พฤษภาคม 25๖๕  มีผู้บริหารจากทุกจังหวัดทั่วประเทศเข้าร่วมการ
ประชุม จ านวนประมาณ 400-500 คน  ซึ่งทางผู้จัดได้ขอสนับสนุนดังนี้ 
       - ขอสนับสนุนรถตู้ 12 ที่นั่งใช้จาก รพ.กระบี่ และรถตู้ VIP จาก สสจ.กระบี่   
       - ขอสนับสนุนเงินจากโรงพยาบาลระดับ S จ านวน 40,000.- บาท(สี่หมื่นบาทถ้วน)  และ 
จาก ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด จ านวน 5,000.- บาท(ห้าพันบาทถ้วน)  
       - ขอสนับสนุนอาหาร 1 ซุ้ม (รพ.กระบี่ ร่วมกับ สสจ.กระบี่)  
    1.3 แจ้งเรื่องจากที่ประชุมหัวหน้าส่วนราชการจังหวัดกระบี่ ดังนี้ 
       1) ผู้ว่าราชการจังหวัดกระบี่เน้นย้ าเรื่องโครงการในพระราชด าริ  ซึ่งจะมีรัฐมนตรีมาตรวจ
เยี่ยม/ติดตามผลการด าเนินงาน ในส่วนที่เก่ียวข้องกับด้านสาธารณสุข ได้แก่ โครงการราชทัณฑ์ปันสุข และโรคพิษ
สุนัขบ้า ขอให้ผู้เกี่ยวข้องในพ้ืนที่ด าเนินการตามแนวทางที่ก าหนด  
       2) การเฉลิมฉลอง 150 ปี การจัดตั้งเมืองกระบี่  ขอให้ทุกหน่วยงานที่มีก าหนดจัดกิจกรรมใน
ปี 2565 แจ้งส านักงานจังหวัดเพ่ือบรรจุเข้าเป็นกิจกรรมเฉลิมฉลองครบ 150 ปี การจัดตั้งเมืองกระบี่ อาทิ การ
จัดงาน Krabi Hospital Mini-Half Marathon 2022 งานเดินวิ่งการกุศล เพ่ือโรงพยาบาลกระบี่ ครั้งที่ 3 เนื่อง
ในโอกาสครบรอบ 69 ปีโรงพยาบาลกระบี่ เป็นต้น 
       3) มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ร่วมกับสภาการศึกษาจังหวัดกระบี่ ได้ขอทุนจากคณะการ
จัดการสิ่งแวดล้อมมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ เพ่ือจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา(ปริญญาโท-เอก) 
หลักสูตรการเรียนด้านสิ่งแวดล้อม ประจ าปีการศึกษา 2565 โดยจะยกเว้นค่าเล่าเรียน จ านวน ๒๐ ทุน เพ่ือมอบ
ให้ผู้มีภูมิล าเนาในจังหวัดกระบี่ จ านวน ๑๐ ทุน และให้ประเทศลาว จ าวน ๑๐ ทุน  แต่เนื่องจากในส่วนของ
ประเทศลาวไม่มีผู้สมัครขอรับทุนดังกล่าว จึงได้น ามาจัดสรรเพ่ิมให้จังหวัดกระบี่ รวมทั้งสิ้น จ านวน ๒๐ ทุน  
จ านวน 4 หลักสูตร ได้แก่ 
        - หลักสูตรการจัดการสิ่งแวดล้อม 
         - หลักสูตรการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนประเภทท่องเที่ยวชุมชน 
        - หลักสูตรการจัดการชายฝั่ง 
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        - หลักสูตรการจัดการท างาน 
จะเปิดรับสมัครผ่านระบบ online  และจัดการเรียนในรูปแบบ onsite  ที่ศูนย์การศึกษามหาวิทยาลัยอันดามัน   
ต.ห้วยยูง  อ.เหนือคลอง จ.กระบี่  ทั้งนี้ยังมีหลักสูตรส าหรับผู้บริหาร ๓ โมดูล เมื่อเรียนครบ ๓ โมดูล สามารถสอบ
ท าวิทยานิพนธ์ปริญญาเอกได้ ผู้สนใจสามารถติดต่อสอบถามได้ที่สภาการศึกษาจังหวัดกระบี่ 
       4) ศูนย์ด ารงธรรมจังหวัดกระบี่ จะจัดตั้งตู้คชสีห์รับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ ในทุกอ าเภอ โดย
นายอ าเภอแต่ละอ าเภอจะรับเรื่องและแก้ไขปัญหา ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องตามประเด็นเรื่องที่ได้รับการ
ร้องเรียน/ร้องทุกข์ 
        5) โครงการจัดตั้งหมู่บ้านสีฟ้า นายกรัฐมนตรีมอบหมายให้กองอ านวยการรักษาความมั่นคง
ภายในราชอาณาจักร(กอ.รมน.) ด าเนินการ “โครงการจัดตั้งหมู่บ้านสีฟ้า” (ชุมชน/หมู่บ้านปลอดโควิด–19) ห่วงใย
ประชาชนท่ามกลางสถานการณ์โควิด-19 เร่งยับยั้ง แยก หยุดเชื้อ ป้องกันการแพร่ระบาดลุกลาม  โดยแต่งตั้ง
คณะกรรมการ ดังนี้ 
  - ระดับจังหวัด 
   -- ประธาน : ผู้ว่าราชการจังหวัด 
   -- เลขานุการ : นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด 
   -- ผู้ช่วยเลขานุการ :   - หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 
           - เจ้าหน้าที่จาก กอ.รมน. 
  - ระดับอ าเภอ  
  -- ประธาน : นายอ าเภอ 
   -- เลขานุการ : สาธารณสุขอ าเภอ 
 - ระดับต าบล  
  -- ประธาน : ปลัดต าบล 
   -- เลขานุการ : ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 
    น าการขับเคลื่อนงานโดยกรมการปกครอง โดยก าหนดเกณฑ์การประเมินหมู่บ้านไม่มีผู้ป่วยโรคโควิด-19 
รายใหม่ ติดต่อกันเป็นเวลา 10 วัน  โดยฝ่ายเลขานุการด าเนินการประเมินตามเกณฑ์ แล้วส่งผลการประเมินให้ 
กอ.รมน. เพ่ือด าเนินการประกาศรับรอง มอบธงฟ้าให้หมู่บ้านที่ผ่านการประเมิน ทุกวันที่ 10 ของเดือน หาก
หมู่บ้านผ่านเกณฑ์ทุกหมู่บ้านส่งผลให้ต าบลผ่านเกณฑ์  และหากต าบลผ่านเกณฑ์ทุกต าบลส่งผลให้อ าเภอผ่าน
เกณฑ์ เริ่มขับเคลื่อนโครงการ ตั้งแต่ 1 พฤษภาคม 2565 เป็นต้นไป  
       6) กระบี่ steady การด าเนินการขจัดความยากจนและพัฒนาทุกช่วงวัยอย่างยั่งยืน ผู้ว่า
ราชการจังหวัดกระบี่เน้นหนักให้ความส าคัญเป็นอย่างยิ่ง  ซึ่งได้ลงพ้ืนที่เกือบทุกเดือน ในส่วนของสาธารณสุข
เกี่ยวข้องในมิติสุขภาพ/การจัดการสิ่งแวดล้อมรอบบ้านเรือนให้ถูกสุขลักษณะ ขอให้ผู้เกี่ยวข้องระดับพ้ืนที่/ก าชับ
ส านักงานสาธารณสุขทุกอ าเภอ ให้ความส าคัญด าเนินการพร้อมทั้งรายงานข้อมูล/สถานการณ์ ต่อผู้รับผิดชอบ
ระดับจังหวัดเพ่ือรวบรวมข้อมูล และติดตามสถานการณ์ ได้อย่างต่อเนื่องต่อไป  
       7) ผู้ว่าราชการจังหวัดกระบี่ ก าชับให้หัวหน้าส่วนราชการที่เกี่ยวข้องร่วมออกหน่วยโครงการ
จังหวัดกระบี่เคลื่อนที่ด้วยตนเอง โดยมีก าหนดการออกหน่วยฯ ครั้งต่อไปในวันที่ ๑๙ พฤษภาคม 2565 ณ 
โรงเรียนบ้านเขาทอง หมู่ที่ 2 ต.เขาทอง อ.เมืองกระบี่ จ.กระบี่  ในการนี้ขอให้ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมือง
กระบี่ และส านักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบี่เข้าร่วมฯ 
     1.4 นายแพทย์กิตติศักดิ ์อักษรวงศ์  ได้รับแต่งตั้งเป็นรักษาการในต าแหน่งผู้ตรวจราชการเขตสุขภาพที่ 11 
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   ที่ประชุม : รับทราบ ผู้เกี่ยวข้องถือปฏิบัติ/ด าเนินการ   
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที ่3/๒๕๖5 เมื่อวันที่ 29 มีนาคม ๒๕๖5  
       ฝ่ายเลขานุการ ได้ส่งรายงานการประชุมคณะกรรมการประสานการพัฒนาสาธารณสุข
จังหวัดกระบี่(คปสจ.) ครั้งที่ 3/2565  เมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2565 ณ ห้องประชุมราชพฤกษ์ ส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัดกระบี่ จ านวน 11  หน้า  ให้คณะกรรมการฯ พิจารณารับรองตาม (เอกสาร๑) ในเอกสาร
ประกอบการประชุมคณะกรรมการประสานการพัฒนาสาธารณสุขจังหวัดกระบี่ ครั้งที่ 4/2565 เมื่อวันที่ 10 
พฤษภาคม 2565 
       ที่ประชุม : รับรองรายงานการประชุมฯ  
 
 
ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๖5 เมื่อวันที่ ๒๙ มีนาคม ๒๕๖5   
  3.1 สถานการณ์โรคติดต่อหัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อรายงานสถานการณ์โรคติดต่อ ดังนี้ 
     1) สถานการณ์โควิด 19 ประเทศไทย ระลอกเดือนมกราคม 2565 ตั้งแต่วันที่ 1 ม.ค.– 9 พ.ค. 65 ดังนี้ 
       - ผู้ป่วยยืนยันสะสม   จ านวน  2,107,903  ราย 
        - หายป่วยแล้ว   จ านวน  12,755  ราย 
        - อยู่ระหว่างรักษา  จ านวน  84,957  ราย 
        - เสียชีวิตสะสม   จ านวน   7,445  ราย 
      2) สถานการณ์โควิด 19 จังหวัดกระบี่ระลอกเดือนมกราคม 2565 ตั้งแต่วันที่ 1 ม.ค. – 9 พ.ค.  65 ดังนี้ 
       - ผู้ป่วยยืนยันสะสม      จ านวน  12,373  ราย 
       - หายป่วยแล้ว            จ านวน  12,977  ราย 
       - อยู่ระหว่างการรักษา   จ านวน       282 ราย 
       - เสียชีวิตสะสม           จ านวน        87 คน 
        --อายุ 60 ปีขึ้นไป    จ านวน  63 ราย (72%) 
        --อายุต่ ากว่า  60 ปี  จ านวน  24  ราย (28%) 
        --มีประวัติโรคเรื้อรัง   จ านวน  84  ราย (96%) 
        --ไมม่ีประวัติรับวัคซีนโควิด 19 จ านวน  44  ราย (50%) 
        --มีประวัติรับวัคซีน ร้อยละ 50 
             - รับวัคซีน 1 เข็ม  จ านวน    5  ราย 
             - รับวัคซีน 2 เข็ม  จ านวน  37  ราย 
             - รับวัคซีน 3 เข็ม  จ านวน    1  ราย 
     3) สถานการณ์วัคซีนโควิด 19 จังหวัดกระบี่  ดังนี้ 
       - ประชากรได้รับการฉีดสะสม  832,592  โดส 
        -- เข็มที่ 1  ร้อยละ 79.85  ของประชากรทั้งหมด 
        -- เข็มที่ 2  ร้อยละ 73.40  ของประชากรทั้งหมด 
        -- เข็มที่ 3  ร้อยละ 21.16  ของประชากรทั้งหมด 
        -- เข็มที่ 4  ร้อยละ   1.99  ของประชากรทั้งหมด 
 

https://drive.google.com/file/d/1C-hD1Yt8GUoKqMZgVo7WrxgIiFiVzfqA/view?usp=sharing
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     4) มาตรการเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียนที่ 1/2565 
         - สถานศึกษาประเมินตนเองเตรียมพร้อมก่อนเปิดภาคเรียนที่ 1/2565 ผ่าน TSC+ 
        - นักเรียนอายุ 12-17 ปี ได้รับวัคซีนโควิด-19 เข็มกระตุ้น(เข็ม 3) ผ่านระบบสถานศึกษา
และเร่งฉีดวัคซีนโควิด-19 ในเด็กอายุ 5-11 ปี ตามความสมัครใจของผู้ปกครองและเด็ก 
        - นักเรียน ครู บุคลากร ปฏิบัติตามมาตรการ 6-6-7 อย่างเคร่งครัด อาทิ เว้นระยะห่าง 
สวมหน้ากาก 100%  ล้างมือ ตววจหาเชื้อด้วย ATK เมื่อมีอาการหรือเสี่ยง  หลีกเลี่ยงการรวมกลุ่มกัน 
        - กรณีนักเรียนติดเชื้อโควิด-19 และเป็นผู้สัมผัสเสี่ยงสูง ให้ปฏิบัติตามมาตรการอย่าง
เคร่งครัด 
      5) ศูนย์บริหารสถานการณ์โควิด-19 ปรับมาตรการเดินทางเข้าราชอาณาจักร 
        5.1) ฉีดวัคซีนครบตามเกณฑ์ 
           - ลงทะเบียน Thailand Pass 
          - แสดงหลักฐานฉีดวัคซีน/ประกันภัย 10,000USD 
          - ตรวจ Self ATK ระหว่างพ านัก 
          - เสี่ยงสูงกักตัว 5 วัน และสังเกตอาการ 5 วัน 
        5.2) ไม่ได้ฉีดวัคซีน/ฉีดวัคซีนไม่ครบ 
          - ลงทะเบียน Thailand Pass 
         - แสดงหลักฐานจองห้องพัก(AQ)/ประกันภัย 10,000USD 
          - แสดงหลักฐานตรวจ RT-PCR ก่อนเดินทางไม่เกิน 72 ชม. 
          - ตรวจ RT-PCR ในวันที่ 4-5 
          - ตรวจ Self ATK ระหว่างพ านัก 
         - เสี่ยงสูงกักตัว 5 วัน และสังเกตอาการ 5 วัน 
      6) การเตรียมความพร้อมเข้าสู่ระบบ Post-pandemic Covid-19 (Endemic approach) 
        6.1) ทุกจังหวัดพิจารณาปรับแผนปฏิบัติการเพ่ือการเปิดประเทศที่ก าลังด าเนินการ เพ่ือ
เตรียมความพร้อมเข้าสู่ระยะ Post pandemic (Endemic approach) 
        6.2) เน้นการศึกษามาตรการบริหารจัดการ ระดับจังหวัด ติดตามผลการด าเนินการอย่าง
ใกล้ชิด รวมทั้งให้การสนับสนุนจังหวัด เพ่ือขยายผลในจังหวัดอ่ืน 
        6.3) เกณฑ์พิจารณา Endemic Approach ด้านการแพทย์และสาธารณสุข 
           - ความร่วมมือของทุกหน่วยงาน เพ่ือป้องกันและควบคุมโรคไม่ให้แพร่กระจายในวง
กว้างกันอย่างเต็มที่โดยวิธีการดูคือ :  - ดูแนวโน้มการติดเชื้อ 
            -- แนวโน้มจ านวนผู้ป่วยอาการหนัก 
            -- อัตราการครองเตียงระดับ 2, ระดับ 3 
          - การฉีดวัคซีน : ครอบคลุมการฉีดวัคซีนในประชากรรวม ฉีดเข็มกระตุ้น มากกว่า
ร้อยละ 60 ของประชากรตามสิทธิการรักษา 
          - ผู้สูงอายุ 60 ปีขึ้นไป 
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            -- ได้รับการฉีดวัคซีนอย่างน้อย 1 เข็ม เกินร้อยละ 80 จากประชากรตาม
สิทธิการรักษา 
            -- ได้รับเข็มกระตุ้นมากกว่าร้อยละ 60 ขึ้นไป ก่อน 1 กรกฎาคม 2565 
          - จ านวนผู้เสียชีวิต  :  มีการตรวจสอบสาเหตุการเสียชีวิต 
            -- กรณี 1 การเสียชีวิตจาก Covid-19 
            -- กรณี 2 การเสียชีวิตร่วมกับการติดเชื้อ Covid-19  
          - อัตราการเสียชีวิตด้วยโรค Covid-19 น้อยกว่าร้อยละ 0.1 รายต่อสัปดาห์ 
ติดต่อกันเป็นเวลา 2 สัปดาห์ 
         รายละเอียดตาม (เอกสาร ๒) ในเอกสารประกอบการประชุมคณะกรรมการ
ประสานการพัฒนาสาธารณสุขจังหวัดกระบี่(คปสจ.) ครั้งที่ 4/2565  เมื่อวันที่ 10 พฤษภาคม 2565 
  ที่ประชุม : รับทราบ และเพ่ิมเติมดังนี ้  
       1) ประธานก าชับ/เน้นย้ า/ให้ข้อเสนอแนะ และมอบหมายภารกิจ ดังนี้     
          1.1) มอบกลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ สสจ.กระบี่ ตรวจสอบข้อมูลการฉีดวัคซีนเข็มที่1 
ของอ าเภอเมืองกระบี่ ซึ่งพบว่ามีจ านวนน้อยกว่า การฉีดวัคซีนเข็มที่ 2  

         1.2) ก าชับเฝ้าระวังเรื่องโรคมาลาเรียที่เกิดจากการแพร่เชื้อจากลิงสู่คน(โรคติดต่อจาก 
สัตว์สู่คน) มีอาการเหมือนไข้มาลาเรีย ประเทศไทยพบมากในจังหวัดระนอง   
          1.3) กรณีพบเชื้อไวรัสตับอักเสบในเด็กแรกเกิด ซึ่งเป็นสาเหตุการเสียชีวิตของเด็กแรก
เกิดจ านวนมากนั้น ขณะนี้ยังไม่มีข้อสรุปถึงสาเหตุที่แน่ชัด 
         1.4) ขณะนี้พบมีนักท่องเที่ยวได้รับบาดเจ็บจากแมงกะพรุนค่อนข้างมาก ขอให้
ผู้เกี่ยวข้องเตรียมความพร้อมด้านการป้องกันโดยการแจ้งเตือน/ให้ความรู้วิธีการป้องกัน -รักษา การจัดเตรียมให้มี
น้ าส้มสายชูพร้อมใช้ในบริเวณชายหาดเพ่ือบรรเทา/รักษาอาการเบื้องต้นได้ทันท่วงที 
         1.5) ขณะนี้สถานการณ์โรคโควิด-19 ทั่วโลกเป็นช่วงขาลง ประเทศไทยพบสายพันธุ์โอ
ไมครอน ร้อยละ ๑๐๐  อยู่ในการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ระยะ Post-pandemic Covid-19 เตรียมความพร้อม
ตามมาตรการส าคัญ 2 U 3 พอ ดังนี้ 
         - มาตรการ “ 2 U” :  -- Universal Prevention  
                -- Universal Vaccination  
                 เพ่ือให้ประชาชนมีการปฏิบัติตัวป้องกันการติดเชื้อ และมี
ภูมิคุ้มกันโรคอย่างเพียงพอ ลดอาการความรุนแรงหากมีการติดเชื้อ    
         - มาตรการ “3 พอ” :  -- เตียงพอ โดยมีเตียงรองรับผู้ป่วยหนัก และผู้ป่วยวิกฤตอย่าง
เพียงพอ 
                -- เวชภัณฑ์ และวัคซีนพอ มียาเวชภัณฑ์และวัคซีนโควิด-19 ที่
มีประสิทธิภาพตามมาตรฐานการดูแลรักษา และ ป้องกันโรค เพียงพอ 
                -- หมอพอ มีบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุข ทุกระดับ 
เพียงพอในระบบการดูแลรักษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
      มอบกลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข และกลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ สสจ.กระบี่ จัดท าแผน
ระดับจังหวัดกระบี่ ตามเกณฑ์พิจารณา Endemic approach ระดับจังหวัด อาทิ ต้องมีอัตราการครองเตียงไม่เกิน

https://drive.google.com/file/d/1Ne4893jyN-xaqfOo9FZVnGlgHFWjQdQV/view?usp=sharing
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ร้อยละ ๒๕,  อัตราการเสียชีวิตน้อยกว่าร้อยละ ๐.๑ ติดต่อกัน 2 สัปดาห์ และผู้สูงอายุได้รับวัคซีนอย่างน้อย ๑ 
เข็ม มากกว่าร้อยละ ๘๐ และได้รับวัคซีนเข็มกระตุ้นร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป ก่อนวันที่ 1 ก.ค. 2565  
         1.6) ก าชับเรื่องการรายงานข้อมูลการตายที่ถูกต้อง โดยต้องทบทวนแยกสาเหตุการ
ตายด้วยโรคโควิด-19 กับสาเหตุการตายจากโรคอ่ืนที่มโีรคโควิด-19 ร่วมด้วย  
 
         1.7) ขอให้ทุกอ าเภอจัดท าทะเบียนรายชื่อจ านวนประชากรที่มีอายุมากว่า 60 ปี และ
มากกว่า 70 ปี ทั้งหมด และจัดท าทะเบียนรายชื่อประชากรกลุ่มดังกล่าวที่ได้รับการฉีดวัคซีนโควิด-19 เข็มที่ 1 ไป
แล้วจ านวนกี่คน เพ่ือสามารถน าข้อมูลจริงจากพ้ืนที่เปรียบเทียบกับข้อมูลตามทะเบียนประชากรตามสิทธิการรักษา 
ของ สบค.ที่ประกาศล่าสุดเมื่อเดือนกุมภาพันธ์ 2565 เพ่ือจัดท าแผนการฉีดวัคซีนให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ เน้นเชิง
รุก ซึ่งได้จัดสรรวัคซีนไฟเซอร์ฝาสีเทา ให้ รพ.สต. แห่งละ 200 โดส เพ่ือบริการฉีดให้ประชาชนในพ้ืนที่ได้อย่าง
ครบคลุม ทั่วถึง ประชาชนเข้าถึงง่าย/รวดเร็ว 
         1.8) ผู้ตรวจราชการเขตสุขภาพที่ 11 เน้นย้ า/สั่งการดังนี้ 
           - ให้เปิด walk in บริการฉีดวัคซีนโควิด-19 ทุกวัน   มอบส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอทุกแห่งเร่งด าเนินการตามแนวทางดังกล่าวอย่างเคร่งครัด 
           - เน้นย้ าเรื่องการฉีดวัคซีนในกลุ่ม Health care worker (รวม อสม.) โดยต้อง
ฉีดเข็มกระตุ้นทุกคน  
           - ฉีดวัคซีนเข็มกระตุ้นในกลุ่มเดก็นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา 
        1.9) ค าสั่งคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัดกระบี่ ที่ ๖/๒๕๖๕ เรื่อง มาตรการเฝ้าระวัง 
ป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 มีมาตรการผ่อนคลาย อาท ิ

          - ผู้เดินทางเข้ามาในจังหวัดกระบี่ ที่มาจากนอกราชอาณาจักร ให้แสดงหลักฐาน
รับรองการได้รับวัคซีนป้องกันโรคโควิด–19 ครบตามเกณฑ์ที่ผู้ผลิตวัคซีนหรือที่ทางราชการก าหนด (Vaccinated 
Persons) ตั้งแต่วันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๕ โดยก่อนเดินทางเข้ามาในประเทศไทยมีการลงทะเบียนผ่านระบบ 
Thailand Pass ตามแนวทาง/มาตรการที่ก าหนด 

          - สถานบริการ สถานประกอบการที่มีลักษณะคล้ายสถานบริการ สถานบันเทิง 
ผับ บาร์คาราโอเกะ หรือสถานที่อ่ืนที่มีลักษณะคล้ายกัน โดยให้ผู้ประกอบการ เปิดด าเนินการในรูปแบบร้านอาหาร
ได้ตามมาตรการที่ก าหนด โดยขออนุญาตจากคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัดกระบี่ เมื่อมีความพร้อมโดยไม่ก าหนด
ระยะเวลา 
           - โรงเรียน สถาบันการศึกษาทุกประเภท เตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียนที่ 
๑/๒๕๖๕ โดยให้โรงเรียนทุกแห่งประเมินตนเองผ่านระบบ Thai Stop COVID Plus และขอความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัดกระบี่,  นักเรียนอายุ ๑๒ - ๑๗ ปี ได้รับวัคซีนโควิด - 19 เข็มกระตุ้น(เข็ม ๓) ผ่าน
ระบบสถานศึกษาและเร่งรัดฉีดวัคซีนโควิด – 19 ในเด็กอายุ ๕ - ๑๑ ปี ตามความสมัครใจของผู้ปกครองและเด็ก,  
นักเรียน ครู บุคลากร ปฏิบัติตามมาตรการ ๖ - ๖ - ๗ อย่างเคร่งครัด,  กรณีนักเรียนติดเชื้อโควิด – 19 และเป็นผู้
สัมผัสเสี่ยงสูงให้ปฏิบัติตัวตามมาตรการที่ก าหนดอย่างเคร่งครัด 
         1.10) มอบสาธารณสุขอ าเภอทุกแห่ง ก ากับ ดูแล การจัดท าแผนการฉีดวัคซีนโควิด -
19 โดยให้หน่วยฉีดมีวัคซีนในหน่วยฉีดเพียงพอส าหรับการให้บริการฉีด 1 เดือน โดยให้เบิกวัคซีนเดือนละ 2 ครั้ง 



 
๑๐ 

ในวันที่ 5 และวันที่ 20 ของทุกเดือน และรายงานจ านวนวัคซีนคงเหลือต่อส านักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบี่ เพ่ือ
สามารถจัดท าแผนการจัดสรรวัคซีนให้พ้ืนที่ได้อย่างเพียงพอต่อไป 
        1.11) มอบกลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ สสจ.กระบี่ ด าเนินการจัดท าแผนการฉีดวัคซีนโค
วิด-19 ก าชับให้เร่งฉีดวัคซีนในช่วงเปิดเทอมให้ได้จ านวนเพ่ิมมากขึ้น และก าชับให้ทุกโรงเรียนจัดท าแผนเผชิญเหตุ  
และส่งแผนเผชิญเหตุ รวมทั้งมาตรการต่างๆที่เกี่ยวข้องให้หน่วยงานสาธารณสุขระดับอ าเภอรับทราบเพ่ือสามารถ
ด าเนินการตามแนวทางได้ถูกต้องครบถ้วนต่อไป 
         1.12) มีก าหนดจัดประชุมส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ณ จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ในระหว่างวันที่ 22-24 พ.ค. 65 ซึ่งปลัดกระทรวงสาธารณสุขจะมาเยี่ยมพ้ืนที่จังหวัดกระบี่ก่อนการประชุมฯ 
ดังกล่าวด้วย ดังนั้นขอให้สาธารณสุขอ าเภอทุกแห่งเตรียมความพร้อมเพ่ือรับการตรวจเยี่ยม(เตรียมข้อมูลผลการ
ด าเนินงานและแผนการกระตุ้นให้ประชาชนเข้ารับการฉีดวัคซีนโควิด -19เพ่ิมมากขึ้น)  และมอบหมายกลุ่มงาน
พัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข สสจ.กระบี่ รวบรวมจัดเตรียมการน าเสนอ/การสรุปข้อมูลต่างๆที่เก่ียวข้อง  
         1.13) เน้นย้ าให้ผู้เกี่ยวข้องสื่อสารข้อมูล สร้างความรู้ ความเข้าใจ เรื่องอาการ Long 
Covid ให้ประชาชนทราบ เนื่องจากขณะนี้พบมีผู้ป่วยอาการ Long Covid เพ่ิมข้ึนค่อนข้างมาก 
        1.14) ขณะนี้โรงพยาบาลสนามพลบดี ได้ปิดให้บริการแล้ว ขอให้ผู้เกี่ยวข้องเข้าจัดเก็บ
วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ต่างๆให้เรียบร้อย  โดยแจกจ่ายไปตามโรงพยาบาลที่ประสงค์รับไปใช้ในโรงพยาบาลต่อไป 
       2) นายวสิน เทียนกิ่งแก้ว รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดกระบี่ แจ้งดังนี้ 
           - แจ้งเรื่องจากที่ประชุม EOC เขตสุขภาพที่ 11 ผู้ตรวจราชการเขตสุขภาพที่ 
11 เน้นย้ าให้ความส าคัญ เรื่อง การฉีดวัคซีนในกลุ่มอายุ 60 ปีขึ้นไป และกลุ่มอายุ 70 ปีขึ้นไปไม่ต่ ากว่าร้อยละ 
80 เนื่องจากเป็นกลุ่มที่มีอัตราการเสียชีวิตมากท่ีสุด  และการฉีดวัคซีนกระตุ้นเข็มที่ 3 ในกลุ่มนักเรียนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 โดยในการประชุมวันที่ 12 พ.ค. 65 จะติดตามแนวทาง/แผนการฉีดวัคซีนเข็มกระตุ้นในโรงเรียน   
           - เสนอแนะให้สร้างแรงจูงใจในการด าเนินการฉีดวัคซีน โดยการจัดการประกวด
หรือให้รางวัลแก่ รพ.สต. ที่มีผลการฉีดวัคซีนได้ตามเกณฑ์เป้าหมายที่ก าหนด ด้วยการจัดสรรเงิน on top เพ่ิม
พิเศษ เพ่ือสร้างแรงจูงใจให้ รพ.สต. ทั้งนี้ให้เร่งด าเนินการภายในวันที่ 2๕ มิ.ย. ๖๕ เนื่องจากต้องโอนจัดสรรเงินให้
แล้วเสร็จภายในวันที่  25 มิ.ย. 65 (ที่ประชุมเห็นชอบตามข้อเสนอแนะ ทั้งนี้ขอให้ผู้เกี่ยวข้องก าหนดแนวทาง
ด าเนินการที่เหมาะสม)  
     3) หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ แจ้งเรื่องจากการประชุมกับตัวแทนของกระทรวงศึกษาธิการ
ทุกสังกัด มีการสะท้อนข้อมูลจาก HDC ดังนี้ 
          - พบว่ามีฐานข้อมูลบางส่วนที่ขาดหายไป อาทิ ข้อมูลในส่วนของโรงเรียนเอกชน
,ปอเนาะ  และโรงเรียนในสังกัดของท้องถิ่น และโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน (ฐานข้อมูลเป็น 0 ส่งผลให้ข้อมูล
การฉีดวัคซีนไม่ปรากฏด้วย)  
         - มีการจัดท าแผนการให้วัคซีนเด็ก โดยท าข้อตกลงร่วมกันในการเชื่อมฐานข้อมูลเข้าสู่
ระบบ HDC  ให้ส่วนภาคการศึกษาส่งฐานข้อมูลนักเรียนรายบุคคลเข้ามาในระบบก่อน โดยก าหนด 
           -- แผนที่1 ในช่วงก่อน 11 พ.ค. 65 เพ่ือทราบจ านวนนักเรียนทั้งหมด, จ านวน
นักเรียนที่ได้รับวัคซีนในแต่ละเข็ม และจ านวนที่ยังไม่ได้รับวัคซีน เพ่ือแจ้งให้หน่วยบริการในพื้นที่ได้ทราบเป้าหมาย
ที่ต้องลงให้บริการทั้งเชิงรับ และเชิงรุก   



 
๑๑ 

           -- แผนที่ 2 เชื่อมโยงฐานข้อมูลโรงเรียนเพ่ือพัฒนาการด าเนินงานด้านส่งเสริม
ป้องกันต่างๆในโรงเรียน/นักเรียน เพ่ือการน าข้อมูลไปใช้ในการก าหนดเป้าหมายด าเนินงานที่ชัด เจนต่อไป โดย
ก าหนดด าเนินการในช่วงหลังวันที่ 10 มิ.ย. 65   
  
 
ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเพื่อพิจารณา 
  4.1 กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล เสนอพิจารณา ดังนี้  
      1) พิจารณาการย้ายหมุนเวียนแพทย์ภายในจังหวัด จ านวน 2 ราย รายละเอียดตาม (เอกสาร 3)
ในเอกสารประกอบการประชุมคณะกรรมการประสานการพัฒนาสาธารณสุขจังหวัดกระบี่(คปสจ.) ครั้งที่ 4/2565 
เมื่อวันที่ 10 พฤษภาคม 2565  
     มติที่ประชุม : ที่ประชุมมีมติตาม เอกสารแนบ 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเพื่อทราบ  
  ๕.๑ เรื่องจากผู้อ านวยการโรงพยาบาลกระบี่  ผู้แทนผู้อ านวยการโรงพยาบาลกระบี่ แจ้งเรื่องดังนี้ 
       1) จังหวัดกระบี่ ได้รับจัดสรรแพทย์เพ่ิมพูนทักษะ ประจ าปี 2565  จ านวน ๑3 คน (การจัดสรร
ตามแนวทางแพทย์สภา รพท./รพช.จ านวน 11/1)  ซึ่งอาจเกิดปัญหาในการส่งแพทย์ไปหมุนเวียนเพ่ิมพูนทักษะใน
โรงพยาบาลชุมชน ทั้งนี้จะมีการหารือร่วมกันเพื่อแก้ปัญหาดังกล่าวต่อไป 
      2) ประชาสัมพันธ์กิจกรรมงาน Krabi Hospital Mini-Half Marathon 2022 งานเดินวิ่งการ
กุศล เพ่ือโรงพยาบาลกระบี่ ครั้งที่ 3 เนื่องในโอกาสครบรอบ 69 ปี  โรงพยาบาลกระบี่ เปิดรับสมัครตั้งแต่ ๒๑ 
มีนาคม - ๒๓ พฤษภาคม 2565 แข่งขันในวันอาทิตย์ ที่ 26 มิถุนายน 2565  
   ที่ประชุม : รับทราบ และเพ่ิมเติมดังนี้ 
        - ประเสนอแนวทางแก้ปัญหากรณีมีแพทย์ไม่เพียงพออาจใช้ระบบการตรวจรักษา ดูแล
ผู้ป่วยผ่านระบบ Online หรือ ใช้วิธีการแบบ Hybrid   
        - สาธารณสุขอ าเภอเมืองกระบี่ เสนอให้ออกบูทเปิดรับสมัครกิจกรรมงานวิ่งฯ ในการออก
หน่วยโครงการจังหวัดเคลื่อนที่ ในวันที่ ๑๙ พฤษภาคม 25๖๕ ณ โรงเรียนบ้านเขาทอง หมู่ 2 ต.เขาทอง อ.เมือง
กระบี่ จ.กระบี่   
 
  ๕.๒ เรื่องจากรองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดกระบี่   
     ๕.๒.๑ นายวสิน เทียนกิ่งแก้ว  ทันตแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านทันตสาธารณสุข) 
       -ไม่มี- 
 
    ๕.๒.๒ นางนงลักษณ์ ลีลาสุธานนท์ รก.นกัวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ด้านส่งเสริมพัฒนา)  แจ้งเรื่องดังนี้ 
       ๑) แจ้งเรื่องจากการเข้าร่วมซ้อมแผนการช่วยเหลือผู้ประสบเหตุทางทะเล บูรณาการร่วมกับ
กองทัพเรือ มีบุคลากรจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมซ้อมแผนฯ อาทิ กองทัพเรือ  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
กระบี่ โรงพยาบาลกระบี่ โรงพยาบาลชุมชน  ฯลฯ  ในการซ้อมแผนได้ก าหนดสถานการณ์ว่า มีเรือชนกันกลาง
ทะเล มีผู้โดยสารทั้งหมด จ านวน  ๗๙ คน  มีผู้บาดเจ็บ จ านวน ๒๐ คน  สูญหาย จ านวน ๑ คน  กรณีมีผู้ประสบ
เหตุสูญหายค้นหาด้วยเฮลิคอปเตอร์โดยเจ้าหน้าที่โรยตัวค้นหา ซึ่งประสบความส าเร็จในการซ้อมแผนฯเป็นอย่างดี 
และจะมีการถอดบทเรียนต่อไป   

https://drive.google.com/file/d/1dY0_9-DfJFqcDFqguKzf93IcMGl_qa7j/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dY0_9-DfJFqcDFqguKzf93IcMGl_qa7j/view?usp=sharing


 
๑๒ 

     ที่ประชุม : รับทราบ  ประธานให้ข้อมูลเพ่ิมเติม ส านักงานพัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉิน ได้จัดสรร
งบประมาณเพ่ือการสนับสนุนด้านการส่งต่อผู้ป่วยด้วยเฮลิคอปเตอร์ เที่ยวละประมาณ ๘๐,๐๐๐ บาท(แปดหมื่น
บาท) ให้แก่กองทัพเรือ/หน่วยที่น าเฮลิคอปเตอร์สนับสนุนในการส่งต่อผู้ป่วย โดยความร่วมมือกันทั้งภาครัฐและเอก
ซ่ึงจะมีศูนย์กลางฝั่งอันดามันที่ จ.ภูเก็ต  และศูนย์กลางฝั่งอ่าวไทยที่เกาะสมุย จ.สุราษฎร์ธานี  ในส่วนของ จ.กระบี่ 
มีจุดประจ าการของเฮลิคอปเตอร์อยู่ที่ กองร้อยต ารวจตระเวนชายแดน ที่ ๔๒๖   
 
    ๕.๒.๔ นายด าริห์ ประคีตะวาทิน รก.นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ 
        - ไม่มี - 
 
 
 
 
  ๕.๓  เรื่องจากโรงพยาบาลชุมชน และโรงพยาบาลเอกชน  
     ๕.๓.๑ โรงพยาบาลปลายพระยา  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลปลายพระยา แจ้งเรื่องดังนี้ 
       ๑) ขณะนี้โรงพยาบาลปลายพระยา อยู่ระหว่างการด าเนินการเสนอผู้ว่าราชการจังหวัดกระบี่
เรื่องการขอย้ายโรงพยาบาลไปยังสถานที่แห่งใหม่เนื่องจากปัจจุบันสถานที่แห่งเดิมค่อนข้างคับแคบไม่สามารถ
ขยายอาคารเพ่ิมเติมได้ โดยการขอใช้พ้ืนที่ป่าเสื่อมโทรมของกรมป่าไม้(บริเวณถนนสายเซาท์เทิร์นซีบอร์ด) มี
จ านวนพื้นที่ประมาณกว่า ๔๐๐ ไร่  
       ๒) โรงพยาบาลปลายพระยาก าลังด าเนินการเปิดศูนย์ไตเทียม คาดว่าน่าจะเปิดได้ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือให้บริการประชาชนในอ าเภอปลายพระยาและพ้ืนที่ใกล้เคียง โดยในระยะแรกจะ
จ้างเหมาหน่วยงานเอกชนด าเนินการ  
       ๓) ขณะนี้โรงพยาบาลสนามพลบดีปิดให้บริการแล้ว ได้ด าเนินการจัดเก็บวัสดุ อุปกรณ์ 
ครุภัณฑ์ต่างๆเรียบร้อยแล้ว และจะด าเนินการดังนี้ 
          - กรณีครุภัณฑ์ที่ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานอ่ืนๆ จะแจกจ่ายให้แก่โรงพยาบาล
ต่างๆที่แจ้งความประสงค์ขอรับไปใช้งานต่อในแต่ละโรงพยาบาล  
          - ในส่วนของเงินจะเร่งด าเนินการสรุปรายละเอียดค่าใช้จ่ายต่างๆ โดยโรงพยาบาล
ปลายพระยาขอค่าบริหารจัดการในการด าเนินงานของโรงพยาบาลสนาม และจัดแบ่งให้โรงพยาบาลที่เข้าร่วม
ด าเนินงานในโรงพยาบาลสนาม จ านวน ๕ โรงพยาบาลในจ านวนเงินเท่าๆกัน 
     ที่ประชุม : รับทราบ ประธาน ก าชับดังนี้ 
         - ให้โรงพยาบาลที่ได้รับเงินดังกล่าวเร่งใช้จ่ายให้หมดโดยเร็ว 
         - มอบนายวสิน เทียนกิ่งแก้ว รอง นพ.สสจ.กระบี่ และกลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล
ดูแล/จัดสรร กรอบ อัตราก าลังต าแหน่งแพทย์ และพยาบาล เพ่ือปฏิบัติงานในโรงพยาบาลปลายพระยา โดยอาจใช้
วิธีเปิดกรอบที่โรงพยาบาลอ่าวลึก(เนื่องจาก รพ.อ่าวลึก มีประชากรในเขตรับผิดชอบมากกว่า) แล้วส่งไปปฏิบัติงาน
ที่โรงพยาบาลปลายพระยา 
         - เน้นย้ าทุกหน่วยงานเร่งจัดสรรเงิน/ใช้จ่ายเงินที่ได้รับในการช าระหนี้สิน หรือช าระ
ค่าใช้จ่ายต่างๆตามระเบียบ ให้ครบถ้วนโดยเร็ว 
 
  ๕.๔  เรื่องจากส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ 



 
๑๓ 

     ๕.๔.๑ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเกาะลันตา  สาธารณสุขอ าเภอเกาะลันตา แจ้งเรื่องดังนี้  
      ๑) โรงพยาบาลเกาะลันตา มีก าหนดย้ายไปเปิดบริการในโรงพยาบาลแห่งใหม่ในช่วงประมาณ
ปลายเดือนมิถุนายน ๒๕๖๕ ขณะนี้อยู่ระหว่างการด าเนินการเตรียมความพร้อมปรับปรุงห้องท างานต่างๆ  
       ๒) ขณะนี้โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทุกแห่ง ในพ้ืนที่อ าเภอเกาะลันตา เปิดบริการฉีด
วัคซีนในวันพุธ ทุกสัปดาห์ 
       ๓) เชิญชวนร่วมกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยวของ อ าเภอเกาะลันตา ดังนี้ 
         - วันที่ ๑๓-๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๕  ชวนเที่ยวงานประเพณีลอยเรือของอุรักลาโว้ย  
         - วันที่ ๑๙ พฤษภาคม ๒๕๖๕ กิจกรรมปล่อยเต่าทะเล  
         - วันที่ ๒๑ พฤษภาคม ๒๕๖๕ กิจกรรม “งานวิ่งสร้างสุข@หาดทุ่งทะเล มินิมาราธอน”   
         - วันที่ ๒๘  พฤษภาคม ๒๕๖๕ กิจกรรม “เก่าเซิร์ฟสเก็ตติดเกาะลันตา” ณ ย่านเมือง
เก่าลันตา เพ่ือสร้างบรรยากาศ ส่งสัญญาณเกาะลันตา กระบี่ เที่ยวได้ทั้งปี 
     ที่ประชุม : รับทราบ  

 
  ๕.๕  เรื่องจากด่านควบคุมโรคติดต่อระหว่างประเทศ จังหวัดกระบี่ 
     - ไม่มี – 
 
  ๕.๖  เรื่องจากผู้แทนหน่วยควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลง จังหวัดกระบี่ 
      - ไม่มี – 
 
  ๕.๗  เรื่องจากผู้แทน รพ.สต. (ประธานชมรม ผอ.รพ.สต.)  แจ้งเรื่อง ดังนี้   
     1) ขอชื่นชมวิธีการ/แนวทางการประเมิน รพ.สต.ติดดาว ในปีนี้ ซึ่งเป็นการประเมินแบบมิตรภาพ 
ก่อให้เกิดขวัญก าลังใจต่อผู้ปฏิบัติงาน  
      2) นโยบายด้านวัคซีนโควิด-19  ก าหนดเกณฑ์ให้ฉีดวัคซีนกระตุ้นเข็มที่ 3 เป็นเรื่องที่ด าเนินการ
ไดค้่อนข้างยากล าบาก เนื่องจากประชาชนบางส่วนมีแนวคิดเชิงลบในการรับวัคซีนเข็มกระตุ้น จึงขอเสนอให้มีการ
รณรงค์/ส่งเสริมให้ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลเชิงบวกเพ่ือเปลี่ยนแปลงแนวคิด ทัศนคติ อาทิ 
        - การให้รางวัลแก่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลที่มีผลการด าเนินการฉีดวัคซีนโควิด-19  
ได้ตามเกณฑเ์ป้าหมาย  
        - การต้ังกฏเกณฑ์เป็นมาตรการทางสังคม  
         - การให้แพทย์ลงพ้ืนที่ประชาสัมพันธ์ เชิญชวน หรือร่วมฉีดวัคซีนให้ประชาชนในพ้ืนที่
ต่างๆ เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นให้ประชาชน 
  ที่ประชุม :  รับทราบ และเพ่ิมเติมดังนี้ 
        - การถ่ายโอนภารกิจ รพ.สต. ไปยัง อบจ. คาดว่าภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จะ
ถ่ายโอนครบทุกแห่ง  โดยมีบางส่วนที่ยื่นขอถ่ายโอนตั้งแต่ปี 2565 ได้รับอนุมัติไปแล้ว กรณีเจ้าหน้าที่ที่ได้รับการ
ถ่ายโอนแล้วเกิดเปลี่ยนใจจะไม่ขอถ่ายโอนต้องแจ้งประสานต่อ อบจ. เนื่องจาก อบจ.จะยึดข้อมูลสมัครใจการขอ
ถ่ายโอนจากข้อมูลเมื่อวันที่ 7 ธ.ค. 2564   
 
  ๕.๘  เรื่องจากนายกสมาคมอาสาสมัครสาธารณสุขจังหวัดกระบี่ 



 
๑๔ 

     -  
 
  ๕.๙  เรื่องจากกลุ่มงานส านักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบี่ 

     ๕.๙.๑ กลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก หัวหน้ากลุ่มงานการแพทย์แผนไทย
และการแพทย์ทางเลือก แจ้งเรื่องดังนี้ 
       1) จังหวัดกระบี่   โดย กทจ. และ สมาคมการท่องเที่ยว จะจัดงาน “กระบี่ดินแดน
มหัศจรรย์” (Krabi Wetlands Festival) ในระหว่างวันที่ 3-5 มิถุนายน 2565 ตั้งแต่เวลา 17.00-22.00 น. ณ 
ลาน อบจ.กระบี่ ดังนี้  
         - อบจ.กระบี่ จะจัดบูธให้กับทางหน่วยงานสาธารณสุขจังหวัดกระบี่จ านวน 1-3 บูธ   
         - สามารถออกบูธเรื่องของคลินิกกัญชาทางการแพทย์ ,นวดภูมิปัญญาไทย หรือสาธิต
การใช้น้ าสมุนไพรเพื่อสุขภาพได้ (ลักษณะงานคล้ายงานวันภูมิปัญญา ณ ห้องประชุม สสจ.กระบี่) 
         - เพ่ือให้ประชาสัมพันธ์คลินิกกัญชา และสามารถให้บริการตรวจจ่ายยากัญชาแล้วน า
คนไข้มานับจ านวนเป็นผู้รับบริการคลินิกกัญชาของหน่วยบริการในโรงพยาบาลที่มาออกบูธ“คลินิกกัญชาเคลื่อนที่” 
ได้ โดยภายในงานจะมีการจัดบูธนิทรรศการและสาธิตขายสินค้า สิ่งที่น่าสนใจเพ่ือโปรโมทของจังหวัดกระบี่ ทั้งสิ้น 
60 บูธ ภายในงานมีสินค้าของจังหวัดกระบี่อาหารจากลุ่มน้ าจังหวัดกระบี่ เมนูอาหารเป็นอาหารพ้ืนถิ่นที่จะหยิบ
ยกมาเพ่ือโปรโมท 
         - สิ่งที่สมาคมเตรียมให้ : บูธ ป้ายประจ าบูธ สนับสนุนโต๊ะเก้าอ้ี 
         - สิ่งที่ต้องเตรียมไปร่วมออกบูธ : บุคลากรประจ าบูธ ผลิตภัณฑ์ที่จะขายหรือสาธิต        
โดยงบประมาณของการทอ่งเที่ยวและสมาคมท่องเที่ยว  
        ที่ประชุม : รับทราบ  ประธานเพ่ิมเติมดังนี้ 
           - ขอให้ผู้อ านวนการโรงพยาบาล และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ทุกแห่ง 
จัดส่งแพทย์ บุคลากรที่เก่ียวข้องเข้าอบรมเพ่ือสอบใบอนุญาตสั่งจ่ายยาที่มีส่วนผสมของกัญชาทางการแพทย์ ซึ่งถือ
เป็นโอกาสดีที่สามารถเปิดสอบภายในจังหวัดกระบี่ได้โดยไม่ต้องเสียค่าใช้จ่ายใดๆ 
           - เขตสุขภาพที่ 11 ได้กันเงินงบประมาณไว้ส าหรับการผลิตยากัญชาเพ่ือจัดสรร
ให้ทุกจังหวัดโดยแต่ละจังหวัดไม่ต้องจัดซื้อยาเอง 
 
      ๕.๙.2 กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ แจ้งเรื่องดังนี้ 
        1) ความก้าวหน้าผลการด าเนินงาน PPA ปี 2565 รายละเอียดตาม (เอกสาร 4)  ใน
เอกสารประกอบการประชุมคณะกรรมการประสานการพัฒนาสาธารณสุขจังหวัดกระบี่(คปสจ.) ครั้งที่ ๔/๒๕๖๕ 
เมื่อวันที่ ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๕  
        2) นโยบายการฝากครรภ์คุณภาพส าหรับประเทศไทย พ.ศ.2565 รายละเอียดตาม  
(เอกสาร 5)  ในเอกสารประกอบการประชุมคณะกรรมการประสานการพัฒนาสาธารณสุขจังหวัดกระบี่(คปสจ.) 
ครั้งที่ ๔/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๕ 
        ที่ประชุม : รับทราบ  ประธานก าชับหน่วยบริการทุกพ้ืนที่เตรียมความพร้อมด าเนินการด้าน
การบริการฝากครรภ์คุณภาพมาตรฐานตามแนวทางวิถีชีวิตใหม่ โดยเน้นส่งเสริมสนับสนุนให้หญิงตั้งครรภ์ฝาก
ครรภ์ก่อน 12 สัปดาห์ และฝากครรภ์ต่อเนื่องตามเกณฑ์ฝากครรภ์ ๘ ครั้ง 
 

https://drive.google.com/file/d/1jeJh0fnVCjTOsw6pqU8E2GjbL64M-IDH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rsdVkxji13QgLgAcvcqg4XztHbgrxVBu/view?usp=sharing


 
๑๕ 

      ๕.๙.3 กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ สุขภาพจิต และยาเสพติด รักษาการหัวหน้ากลุ่มงาน
ควบคุมโรคไม่ติดต่อ สุขภาพจิตและยาเสพติด  แจ้งเรื่องดังนี้ 
         1) ขอเชิญร่วมในพิธีเปิดโครงการคัดกรองมะเร็งเต้านมโดยเครื่องเอ็กซเรย์เต้านม
เคลื่อนที่(Mammogram) ในสตรีกลุ่มเสี่ยงและด้อยโอกาส  เฉลิมพระเกียรติ 70 พรรษา จังหวัดกระบี่  ประจ าปี 
2565 วันที่ 17 พฤษภาคม 2565 เวลา 08.30-10.00 น.  ณ ส านักงานเทศบาลต าบลคลองท่อมใต้ อ าเภอ
คลองท่อม จังหวัดกระบี่ โดยมีผู้ว่าราชการจังหวัดกระบี่เป็นประธานในพิธี รายละเอียดตาม(เอกสาร 6)  ใน
เอกสารประกอบการประชุมคณะกรรมการประสานการพัฒนาสาธารณสุขจังหวัดกระบี่(คปสจ.) ครั้งที่ 4/2565 
เมื่อวันที่ 10 พฤษภาคม 2565 
       ที่ประชุม : รับทราบ  ประธานมอบหมาย นางนงลักษณ์ ลีลาสุธานนท์ รองนายแพทย์
สาธารณสุขจังหวัดกระบี่ เข้าร่วมงานในวันที่ ๑๗ พฤษภาคม 2565 และขอให้สาธารณสุขอ าเภอคลองท่อม
ด าเนินการประชาสัมพันธ์กลุ่มเป้าหมายทราบอย่างทั่วถึง  
 
 
      ๕.๙.4 กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข  หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์
สาธารณสุข แจ้งเรื่องดังนี ้
         1) แผนการนิเทศงานสาธารณสุขผสมผสาน รอบที่ ๒/๒๕๖๕  ระหว่างวันที่ 24 
พฤษภาคม – 8 มิถุนายน 2565 รายละเอียดตาม (เอกสาร 7) ในเอกสารประกอบการประชุมคณะกรรมการ
ประสานการพัฒนาสาธารณสุขจังหวัดกระบี่(คปสจ.) ครั้งที่ 4/2565 เมื่อวันที่ 10 พฤษภาคม 2565 
       ที่ประชุม :  รับทราบ  
 

       ๕.๙.5 กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและ
รูปแบบบริการ แจ้งเรื่องดังนี้ 
         1) แจ้งการจัดสรรงบบริการสุขภาพเพ่ิมเติมส าหรับบริการสุขภาพระดับปฐมภูมิที่มี
แพทย์ประจ าครอบครัว ส่วนที่ 1 งวดที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ 2565 ผ่านโรงพยาบาลแม่ข่าย เพ่ือใช้ในการ
ด าเนินงานพัฒนาศักยภาพ และด าเนินการจัดบริการสาธารณสุขปฐมภูมิ ให้แก่ประชาชนในเขตรับผิดชอบ จ านวน 
10 สถานบริการ รายละเอียดตาม  (เอกสาร 8)  ในเอกสารประกอบการประชุมคณะกรรมการประสานการ
พัฒนาสาธารณสุขจังหวัดกระบี่(คปสจ.) ครั้งที่ ๔/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๕ 
          2) รายงานผลการเฝ้าระวังพฤติกรรมสุขภาพการป้องกันการติดเชื้อแบบครอบจักรวาล 
โดย กองสุขศึกษา  กลุ่มเป้าหมายประชาชนทั่วไปอายุ 15 ปีขึ้นไป อย่างน้อยจังหวัดละ 300 คน จังหวัดกระบี่ 
เก็บข้อมูล ได้ทั้งหมด 573 คน  ผลการเฝ้าระวังฯ รายละเอียดตาม (เอกสาร 9) ในเอกสารประกอบการประชุม
คณะกรรมการประสานการพัฒนาสาธารณสุขจังหวัดกระบี่(คปสจ.) ครั้งที่ ๔/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๑๐ พฤษภาคม 
๒๕๖๕ 
         ๓) การขยายระยะเวลาการด าเนินงานของโครงการการขับเคลื่อนงานพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตระดับอ าเภอ(พชอ.) โดยส านักสนับสนุนระบบสุขภาพปฐมภูมิให้ขยายระยะเวลาการด าเนินงานครั้งที่ 1 ได้ไม่
เกินวันที่ 31 มีนาคม 2565 และขยายระยะเวลาครั้งที่ 2 ได้ไม่เกินวันที่ 15 พฤษภาคม 2565 และขณะนี้ได้ให้
ขยายระยะเวลาครั้งที่ 3 ได้ไม่เกินวันที่ 10 มิถุนายน 2565  ทั้งนี้จะแจ้งเวียนหนังสือให้ทุกอ าเภอทราบอีกครั้ง 

https://drive.google.com/file/d/1InVat65Cra41SX4e5F6hYbX7a0Z5ZB5O/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E0KqcRw6MovF2FB9BQHdKXqjl5cUDQUR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19Iiwja69K-J_7BGKH607Q3BoBHVIEY5r/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1u2DlQFYn0uS_8areUR4Sy5KE_aslAvQE/view?usp=sharing


 
๑๖ 

         ๔) โรงพยาบาลวชิระภูเก็ต แจ้งมาตรการการเฝ้าไข้ของญาติผู้ป่วยที่โรงพยาบาล
ต่างจังหวัดส่งตัวเข้ารักษาตัวต่อในโรงพยาบาลวชิระภูเก็ต โดยต้องแสดงผลตรวจ RT-PCR หรือ ATK ที่มีผลตรวจ
ไม่พบเชื้อภายใน 24 ชั่วโมงจากโรงพยาบาลต้นสังกัดที่ส่งต่อผู้ป่วยไปเท่านั้นจึงจะสามารถเข้าเฝ้าไข้ในหอผู้ป่วยได้ 
กรณีไม่มีผลตรวจจะต้องจัดหาที่พักเอง หรือรอคิวผลตรวจหาเชื้อโควิด -19 จากโรงพยาบาลวชิระภูเก็ตก่อนเข้า
เฝ้าไข้ในหอผู้ป่วย 
       ที่ประชุม : รับทราบ   

                        ๕.๙.๖ กลุ่มกฎหมาย หัวหน้ากลุ่มกฎหมายได้แจ้งเรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในการ
ปฏิบัติราชการดังนี้ 
                        การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน (conflict of interest) 
                             ผลประโยชน์ทับซ้อน (Conflic of interest : COI)    คือ สถานการณ์หรือการกระท าของ
บุคคล (ไม่ว่าจะเป็นนักการเมือง ข้าราชการ พนักงานบริษัท ผู้บริหาร) มีผลประโยชน์ ส่วนตนเข้ามาเกี่ยวข้อง จน
ส่งผลกระทบต่อการตัดสินใจหรือการปฏิบัติหน้าที่ในต าแหน่งนั้น การกระท า ดังกล่าวอาจเกิดขึ้นโดยรู้ตัวหรือไม่
รู้ตัวทั้งเจตนาหรือไม่เจตนา     หรือ บางเรื่อง เป็นการปฏิบัติสืบต่อกันมา จนไม่เห็นว่าจะเป็นสิ่งผิดแต่อย่างใด
พฤติกรรมเหล่านี้เป็นการกระท าความผิดทางจริยธรรมของเจ้าหน้าที่รัฐที่ต้องค านึงถึงผลประโยชน์สาธารณะ 
(ประโยชน์ ของส่วนรวม) แต่กลับตัดสินใจปฏิบัติหน้าที่โดยค านึงถึงประโยชน์ของตนเองหรือพวกพ้อง 

                ผลประโยชน์ทับซ้อน  หรือความขัดแย้งกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม   
เป็นประเด็นปัญหาทางการบริหารภาครัฐในปัจจุบันที่เป็นบ่อเกิดของปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในระดับที่
รุนแรงขึ้น  และยังสะท้อนปัญหาการขาดหลักธรรมาภิบาลและเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาประ เทศ  ถือเป็นการ
ทุจริตคอร์รัปชันประเภทหนึ่ง  เพราะเป็นการแสวงหาผลประโยชน์ส่วนบุคคลโดยการละเมิดต่อกฎหมาย  หรือ
จริยธรรม  ด้วยการใช้อ านาจในต าแหน่งหน้าที่ไปแทรกแซงการใช้ดุลยพินิจในกระบวนการตัดสินของเจ้าหน้าที่ของ
รัฐ  จนท าให้เกิดการละทิ้งคุณธรรมในการปฏิบัติหน้าที่สาธารณะ  ขาดความเป็นอิสระ  ความเป็นกลาง  และความ
เป็นธรรม  จนส่งผลกระทบต่อประโยชน์สาธารณะของส่วนรวม  และท าให้ผลประโยชน์หลักขององค์กร  หน่วยงาน 
สถาบันและสังคมต้องสูญเสียไป  โดยผลประโยชน์สูญเสียไปอาจอยู่ในรูปของผลประโยชน์ทางการเงิน  คุณภาพ
การให้บริการความเป็นธรรมในสังคม  รวมถึงคุณค่าอ่ืน ๆ   ตลอดจนโอกาสในอนาคตตั้งแต่ระดับองค์กรจนถึง
ระดับสังคม  ตัวอย่างเช่น     การที่เจ้าหน้าที่ของรัฐเรียกรับเงินหรือผลประโยชน์อ่ืนใดจากผู้ประกอบการ  เพ่ือ
แลกเปลี่ยนกับการอนุมัติการออกใบอนุญาตประกอบกิจการใด ๆ  หรือแลกเปลี่ยนกับการละเว้น  การยกเว้น หรือ
การจัดการประมูลทรัพย์สินของรัฐเพ่ือประโยชน์ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ และพวกพ้อง   
                  ผลประโยชน์ส่วนบุคคล กับ ผลประโยชน์ส่วนรวม ขัดกัน เจ้าหน้าที่ของรัฐ มีหน้าที่รักษา
ผลประโยชน์ส่วนรวม การปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ จึงต้องไม่มีผลประโยชน์ส่วนตัวเข้ามาเกี่ยวข้องดังนี้  

      ๑. การใช้ต าแหน่งไปด าเนินการเพ่ือประโยชน์ทางธุรกิจของตนเองโดยตรง 
      ๒. ใช้ต าแหน่งไปช่วยเหลือญาติสนิทมิตรสหาย 
      ๓. การรับผลประโยชน์โดยตรง 
      ๔. การแลกเปลยนผลประโยช์โดยใช้ต าแหน่งหน่าที่การงาน 
      ๕. การน าทรัพย์สินของหน่วยงานไปใช้สวนตัว 
      ๖. การน าข้อมูลอันเป็นความลับของหน่วยงานมาใช้ประโยชน์ส่วนตัว 
      ๗. การท างานอีกแห่งหนึ่ง ที่ขัดแย้งกับแห่งเดิม 

                 ๘. ผลประโยชน์ทับซ้อนจากการเปลี่ยนสถานที่ท างาน 



 
๑๗ 

       ๙. การปิดบังความผิด 
         กระทรวงสาธารณสุข   ได้ตระหนักถึงความส าคัญถึงการป้องกันและเฝ้าระวังในเรื่องดังกล่าว     ซึ่งได้
วางมาตรการด าเนินการในเรื่องที่ส าคัญ ที่อาจเกิดการทุจริต หรือเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน หรือการไม่ปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้ได้มาซึ่งผลประโยชน์โดยมิชอบของเจ้าหน้าที่ผู้ที่เกี่ยวข้อง หรือเจ้าหน้าที่
ผู้ด าเนินการ หรือผู้ที่มีอ านาจในการอนุมัติอนุญาต ในเรื่องที่ส าคัญดังต่อไปนี้  
                     ๑. การใช้รถยนต์ราชการ และทรัพย์สินอื่นๆของทางราชการ          
                     ๒.  การเบิกค่าตอบแทนต่างๆ 
                     ๓. การจัดท าโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม และสัมมนา  
                     ๔. การจัดซื้อจัดจ้าง  จัดหาพัสดุ 
                   ที่ประชุม : รับทราบ   
 
 
 
ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ 

    6.1 ขอเชิญคณะกรรมการพิจารณาเกี่ยวกับการจ่ายเงินเพ่ิมพิเศษ ส าหรับแพทย์ ทันตแพทย์   และเภสัชกร
ที่ปฏิบัติงานในสถานบริการสาธารณสุขฯ ร่วมประชุมเรื่องแจ้งเพ่ือทราบ กรณี นายสมชัย คูสุวรรณ์ ต าแหน่ง      
ทันตแพทย์ปฏิบัติการ ปฏิบัติงานที่โรงพยาบาลล าทับ จ านวน 1 ราย แจ้งขอยกเลิกสัญญาการขอรับเงินเพ่ิมพิเศษ 
เนื่องจากปฏิบัติงานเพ่ิมพิเศษในคลินิกทันตกรรม จึงแจ้งยกเลิกสัญญาตั้งแต่วันที่ 1 พฤษภาคม 2565 เป็นต้นไป 

   ที่ประชุม :  คณะกรรมการพิจารณาเงินเพ่ิมฯ มีมติเห็นชอบ อนุมัติตามเสนอ 

   6.2 ขอเชิญประชุมคณะกรรมการบริหารจัดการก าลังคน 
 
เลิกประชุมเวลา 1๔.3๐ น.    
                        ผู้จด สรุปรายงานการประชุม 
             (นางอาริณี  ดาราโชติ)          
             เจ้าพนักงานเวชสถิติช านาญงาน   
 
                        ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
             (นางพัชราภรณ์  อาษา) 
          นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ    
 
                        ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
             (นายวสิน เทียนกิ่งแก้ว) 
            รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดกระบี่                  
 
 
 
 



 
๑๘ 

 
 
 
 
 
 

            ฉบับลงนาม 









คณะกรรมการประสานการพัฒนาสาธารณสุขจังหวัดกระบี(่คปสจ.) 
ครั้งที่ 4/๒๕๖5 เมื่อวันอังคาร ที่  10 พฤษภาคม  2565 

ณ  ห้องประชุมราชพฤกษ์  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบี่ 
 
 

 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการ 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบี่ 

เรื่อง การให้ความรู้ผลประโยชน์ทับซ้อนปีงบประมาณ 2565 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบี่ 

 
ชือ่หน่วยงาน:  ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดกระบี่ 
วัน/เดือน/ปี:    8 มิถุนำยน 2565   

 หัวข้อ:  เรื่อง การให้ความรู้ผลประโยชน์ทับซ้อนปีงบประมาณ 2565 
 
 ละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
           เรื่อง การให้ความรู้ผลประโยชน์ทับซ้อนปีงบประมาณ 2565 
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ผู้รับผิดชอบการให้ข ้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 

นำงสำวลลิตำ  ทรัพย์ด ำ 

(นำงสำวลลิตำ  ทรัพย์ด ำ) 

นิติกรปฏิบัติกำร 

 

 

นำยสมหมำย  แย้มยิ่ง 

(นำยสมหมำย  แย้มยิ่ง) 

นิติกรช ำนำญกำร 

(นำยณัฐกรณ์พล    จันทะวงศ์) (นำยณัฐวุฒิ    อุตนำม) 

ต ำแหน่ง นักวิชำกำรสำธำรณสขุช ำนำญกำร ต ำแหน่งสำธำรณสุขอ ำเภอภพูำน 

วันท่ี.....1.....เดอืน.....ตลุำคม.......พ.ศ. 2561… วันท่ี.....1.......เดือน.......ตลุำคม.....พ.ศ. 2561…. 
 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

 
นำยสมหมำย  แย้มยิ่ง 
(นำยสมหมำย  แย้มยิ่ง) 

 นิติกรช ำนำญกำร 
วันที่  8  เดือน   มิถุนำยน    พ.ศ.  2565 

  


